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FORMULARIO DE POSTULACION PROGRAMA
FONDO REGIONAL PARA LA PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO 2026
	PASO 1: FICHA DE DESCRIPCIÓN DE LA INICIATIVA


I. DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA

	NOMBRE DE LA INICIATIVA

	


	
	NOMBRE
	RUT
	TELÉFONO
	Email contacto

	Institución Postulante
	 
	 
	 
	 

	Representante Legal
	 
	 
	 
	 

	Contraparte técnica
	 
	 
	 
	 

	Situación contractual
	(indicar rol, cargo, contrato o relación contractual con la institución)

	 Dirección Institución
	
	Ciudad
	


	Monto solicitado FRDP
	 (90%)
	Plazo del Programa
	 

	 Aporte Pecuniario
	 (5%)
	Sector económico
	 

	Aporte No pecuniario
	 (5%)
	Asociados (nombres)
	 

	Total Programa
	(100%)
	Beneficiarios
	H
	
	M
	
	O
	
	Total
	


	Localización de la Iniciativa: Indicar dónde están los beneficiarios a atender, señalando la provincia, la comuna y localidades (cuando corresponda) a intervenir.

	Provincia
	Comuna
	Localidad

	
	
	


Agregar filas en caso de ser necesario
	BREVE DESCRIPCIÓN DE LA INICIATIVA

	Qué propone
	

	Donde
	

	Cómo lo vas a hacer
	

	Qué lo justifica
	

	Resultados esperados
	

	Productos
	


	Firma Representante Legal con timbre institución.

	


PASO 2: DIAGNÓSTICO Y JUSTIFICACIÓN
	2.1. DIAGNÓSTICO DE LA SITUACIÓN ACTUAL

	Todo programa postulado, deberá presentar un análisis fundado de la situación o contexto específico que da origen al programa. Debe incluir evidencia concreta (datos, estudios, fuentes verificables) y explicar por qué esa situación requiere intervención pública. El diagnóstico no debe ser genérico ni teórico, sino contextualizado al territorio, sector y actores involucrados. El diagnóstico debe especificar, por ejemplo, las capacitaciones, los cursos de formación, la inversión a realizar, es decir, la especificidad de la intervención.

	


	2.2. DEFINICIÓN DEL PROBLEMA CENTRAL (árbol de problema)

	Consiste en identificar con precisión el problema central que se busca abordar con el programa. Debe estar expresado como una brecha, una dificultad concreta, observable y medible, que afecta a los beneficiarios o al sistema productivo. Un problema no significa “la falta de” sin evidenciar la causa ni el efecto del problema. Se solicita precisión en la definición.


	

PROBLEMA CENTRAL

	Máximo 250 caracteres

	CAUSAS
	EFECTOS

	Causa 1
	Efecto 1.1

	
	Efecto 1.2

	
	Efecto 1.n

	Causa 2
	Efecto 2.1

	
	Efecto 2.2

	
	Efecto 2.n


	2.3. MAGNITUD DEL PROBLEMA: 

	Deberá enfocarse en el problema central, se busca especificidad, no diagnósticos sectoriales, se debe asociar a un territorio específico.

	CUALITATIVA
	CUANTITATIVA

	
	


	2.4. POBLACIÓN AFECTADA: Conjunto de personas, organizaciones, empresas o territorios que presentan el problema u oportunidad identificada en el diagnóstico, independientemente de que participen o no en la iniciativa.

	2.4.1. POBLACIÓN POTENCIAL: Total de personas, organizaciones, empresas o unidades productivas que cumplen las condiciones para ser atendidas por la iniciativa dentro del territorio de intervención.

	

	2.4.2. POBLACIÓN OBJETIVO: Subconjunto de la población potencial que se espera atender efectivamente mediante las acciones del programa durante su ejecución.

	

	2.4.3. BENEFICIARIOS DIRECTOS: Caracterización y definición de Personas, organizaciones o empresas que participarán directamente en las actividades del programa y recibirán sus productos o servicios.

	DEFINICIÓN: Identifique el grupo específico de personas, organizaciones o empresas que constituirá los beneficiarios directos de la iniciativa, señalando quiénes serán atendidos de manera directa mediante las actividades, productos o servicios comprometidos.
CARACTERIZACIÓN: Describa las principales características del grupo definido anteriormente, tales como su tamaño, nivel de desarrollo, actividad, condiciones, brechas u otros antecedentes relevantes que permitan comprender su situación y justificar la intervención propuesta. La caracterización deberá complementar la definición y no limitarse a reiterar la identificación del grupo de beneficiarios.
DISTRIBUCIÓN TERRITORIAL: Indique la distribución geográfica estimada de los beneficiarios directos, señalando las provincias y comunas donde se desarrollará la intervención.

	2.4.4. CUANTIFICACIÓN: Valor numérico de los beneficiarios directos que se atenderán.

	HOMBRES
	
	MUJERES
	
	OTRA CLASIFICACIÓN
	
	TOTAL
	


PASO 3: PROPUESTA DE INTERVENCIÓN
	3.1 FIN (diseño)

	Es la descripción de cómo el programa contribuye, en el largo plazo, a la solución del problema o satisfacción de una necesidad que se ha diagnosticado. No implica que el programa, en sí mismo, será suficiente para lograr el Fin, pudiendo existir otros programas que también contribuyen a su logro.

	


	3.2. DESCRIPCIÓN DE PROPUESTA GENERAL DE INTERVENCIÓN

	ITEM
	DEFINICIÓN

	PROPÓSITO
	 

	Componente 1
	 

	Componente 2
	 

	Componente n
	 


	3.3. MATRIZ DE INDICADORES DE LA PROPUESTA DE INTERVENCIÓN

	ITEM
	INDICADOR
	FORMULA
	LINEA BASE
	META
	MEDIO V.

	PROPÓSITO
	 
	 
	 
	 
	 

	Componente 1
	 
	 
	 
	 
	 

	Componente 2
	 
	 
	 
	 
	 

	Componente n
	 
	 
	 
	 
	 


	3.4 ACTIVIDADES (aspectos técnicos)

	COMPONENTE 1
	

	ACTIVIDAD N°1
	 Nombrar actividad
	Lugar de Desarrollo
	 

	Descripción de la Actividad
	 

	Metodología
	 

	Medio de VERIFICACIÓN
	

	Entidad asociada
	

	Costo de la actividad
	Monto en el cual se incurre para desarrollar la actividad en específico.


Ingrese tantas actividades como el programa propuesto necesite. Copie y pegue la tabla anterior para añadir más actividades.

	3.5. CARTA GANTT

	Plazo del programa
	máximo 36 meses
	Meses

	Actividades del programa
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	3.6 DESCRIPCION FUNCIONES EQUIPO DE TRABAJO

	NOMBRE
	CARGO
	PROFESION
	H/H (dedicación)
	Horas totales a trabajar en el programa
	FINANCIAMIENTO

(FRDP-aporte-asociado)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


PASO 4: RESULTADOS, IMPACTO Y CONTINUIDAD
	4.1. PRODUCTOS A OBTENER: Bienes, servicios, herramientas, estudios, metodologías u otros entregables concretos que serán generados por la ejecución de la iniciativa.

	PRODUCTO
	DESCRIPCIÓN BREVE
	FECHA COMPROMETIDA
	MEDIO DE VERIFICACIÓN

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	4.2. RESULTADO ESPERADO: Corresponden a los cambios o mejoras que se espera alcanzar al finalizar la ejecución de la iniciativa. Para cada resultado, indique la situación actual, la meta comprometida y el medio de verificación que permita evidenciar su logro.

	RESULTADO CONCRETO
	SITUACIÓN ACTUAL
	META AL TÉRMINO
	MEDIO DE VERIFICACIÓN

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	4.3. IMPACTO ESPERADO: A diferencia de los resultados esperados, que corresponden a cambios observables al término de la ejecución de la iniciativa, los impactos representan efectos de mayor alcance y duración, sobre los cuales el programa contribuye, pero no necesariamente controla de manera exclusiva.

	IMPACTO
	DIMENSIÓN
	INDICADOR
	HORIZONTE ESTIMADO (tiempo)
	CONTRIBUCIÓN ESPERADA DEL PROGRAMA

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	4.4. SOSTENIBILIDAD Y CONTINUIDAD: Corresponde a los mecanismos que permitirán mantener, utilizar, escalar o dar continuidad a los productos, resultados o capacidades generadas por la iniciativa una vez finalizado el financiamiento.

	MECANISMO
	RESPONSABLE
	RECURSOS COMPROMETIDOS
	HORIZONTE

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


PASO 5: PERTINENCIA Y VALOR AGREGADO DE LA PROPUESTA

	5.1. ESTADO DEL ARTE: Identificación y análisis de iniciativas, programas, proyectos, estudios, tecnologías o experiencias relacionadas con la problemática o solución propuesta, que permitan comprender qué se ha realizado previamente, qué resultados se han obtenido y cómo la iniciativa postulada se diferencia o complementa dichas experiencias.

	Iniciativa
	Institución
	Estado
	Resultado
	Diferenciación

	
	
	
	
	


	5.2. MERITO INNOVADOR DE LA PROPUESTA

	Se evaluará la capacidad del programa para introducir soluciones nuevas o significativamente mejoradas en procesos, productos o servicios, que aporten un valor diferenciador y respondan a necesidades identificadas en el territorio. Se debe indicar por qué el programa propuesto es innovador.

	


	5.3. TASA DE MADUREZ TECNOLÓGICA: El Technology Readiness Level (TRL) es una escala que mide el grado de desarrollo de una tecnología, desde la idea inicial hasta su uso comercial. Indique en qué nivel se encuentra actualmente su propuesta (TRL 1 a 9), justifique a través de evidencia y señale el nivel que espera alcanzar al finalizar el programa, sí corresponde al programa presentado.

	TRL INICIAL
	TRL ESPERADO

	
	

	JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO ESPERADO (inicio y salida)

	(en caso de que el programa no obedezca a una iniciativa con tasa de madurez tecnológica definida, exprese la condición inicial desde el punto de vista tecnológico o de desarrollo y el esperado al final del programa)


PASO 6: PERTINENCIA Y VALOR AGREGADO DE LA PROPUESTA: Vinculación de la iniciativa presentada con las prioridades estratégicas regionales, nacionales, sectoriales, privadas y específicas de la convocatoria.
	6.1. Vinculación del programa a las particularidades de la presente convocatoria. Indicar claramente por qué la iniciativa propuesta responde a los desafíos específicos planteados en el presente concurso.

	LINEAMIENTO DEL CONCURSO
	¿POR QUÉ LA VINCULACIÓN?

	
	

	
	


	6.2. Planificación estratégica del mundo público:  Vinculación de la propuesta con la Estrategia Regional de Ciencia, Tecnología, Conocimiento e Innovación para la Sostenibilidad de la Región de Los Lagos al 2040.

	INSTRUMENTO
	EJE O PRIORIDAD DEL DOCUMENTO
	CONTRIBUCIÓN ESPECÍFICA DEL PROGRAMA 

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	6.3. Planificación estratégica del mundo público:  Indicar si el programa propuesto responde a alguna prioridad específica, establecida en algún documento o acto formal del mundo privado.

	INSTRUMENTO
	INSTITUCIÓN
	PRIORIDAD 
	CONTRIBUCIÓN

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	6.4. Enfoque de género. La institución postulante deberá señalar si la iniciativa considera la incorporación de un enfoque de género en su diseño, ejecución o evaluación, indicando, cuando corresponda, las acciones, medidas o estrategias contempladas para ello. En caso de que la naturaleza de la iniciativa no considere este enfoque, deberá señalarlo de manera fundada. Esta información tendrá por objeto identificar la forma en que las iniciativas abordan esta materia, en concordancia con los lineamientos institucionales aplicables

	


PASO 7: MONITOREO, EVALUACIÓN Y GESTIÓN DE RIESGOS.
	7.1. INDICADORES DE SEGUIMIENTO DE RESULTADOS La propuesta debe incorporar un conjunto claro y verificable de indicadores de resultados, que permitan medir los cambios o efectos logrados por la intervención en relación con sus objetivos. Estos indicadores deben contar con medios de verificación y mecanismos de recolección de datos que aseguren evidencias confiables sobre la calidad de los productos generados y el impacto alcanzado. De esta manera, se facilita la rendición de cuentas, la evaluación objetiva del valor público creado y la posibilidad de retroalimentar futuras decisiones de política y gestión.

	Resultado a monitorear
	Indicador
	Línea base
	Meta
	Frecuencia de medición
	Medio de verificación

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	7.2. PLAN DE MONITOREO – GESTIÓN DE RIESGOS: Conjunto de mecanismos, indicadores y medidas destinados a realizar seguimiento a la ejecución de la iniciativa, identificar oportunamente riesgos que puedan afectar el logro de los resultados comprometidos y establecer acciones preventivas o correctivas para su mitigación.

	Riesgo
	Probabilidad de ocurrencia
	Impacto
	Medida Preventiva
	Medida Correctiva
	Responsable

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	7.3. ESTRATEGIA DE TRANSFERENCIA, DIFUSIÓN Y ADOPCIÓN DE RESULTADOS: Descripción clara y detallada del mecanismo de transferencia de los resultados del proyecto a las personas u organizaciones destinatarias previamente identificadas, privilegiando su implementación dentro del plazo de la iniciativa (metodología, cronograma, entre otros). Asimismo, deberá señalarse si, tras la finalización del programa, estos destinatarios continuarán accediendo a aportes o resultados derivados, DURANTE LA EJECUCIÓN

	RESULTADO O PRODUCTO
	PÚBLICO OBJETIVO
	MECANISMO DE DIFUSIÓN O TRANSFERENCIA
	FECHA (MES)

	
	
	
	

	
	
	
	


	7.4. CONTINUIDAD POST EJECUCIÓN – INSTITUCIÓN POSTULANTE: Se valorará el compromiso institucional expresado en la disposición de recursos propios que reflejen la voluntad del ejecutor para garantizar la sostenibilidad de los resultados alcanzados y la proyección del impacto a largo plazo. En esta etapa se evaluará, además, el valor agregado que la institución aporte respecto a lo solicitado para cumplir con los objetivos, actividades y productos del programa.

	Acción de continuidad
	Fecha/mes
	Responsable

	
	
	

	
	
	


	7.5. COMPROMISOS POST EJECUCIÓN DE TERCEROS: Se solicita detallar las acciones, compromisos y recursos que las instituciones asociadas al programa o terceros asumirán para asegurar la continuidad de los resultados una vez finalizada la ejecución del programa. Deberá explicitarse qué aportes concretos realizarán estas entidades y cómo proyectan sostener de manera autónoma las actividades, productos o impactos alcanzados, más allá del financiamiento inicial, si los hubiere

	Acción de continuidad
	Fecha/mes
	Responsable

	
	
	

	
	
	


PASO 8: PRESUPUESTO DETALLADO. SOLICITADO AL FRPD Y APORTES
Si se programa la construcción del presupuesto, puede ser de fácil despacho. La idea es desagregar el presupuesto por actividades, es decir, partidas por actividades y luego agrupar solamente.
8.1 PRESUPUESTO FRDP SOLICITADO
	Ítem
	Subitem/ partidas
	Cto. Unitario
	Cant.
	Total

	
	Los subitem y partidas deben ser coherente con el valor propuesto en el costeo de actividades.
	
	
	

	Gastos de contratación de programa
	Equipamiento
	 
	 
	 

	
	Mobiliario
	 
	 
	 

	
	Insumos
	 
	 
	 

	
	Infraestructura
	 
	 
	 

	
	Capacitación
	 
	 
	 

	
	Asistencia técnica
	 
	 
	 

	
	Difusión
	 
	 
	 

	
	Gastos generales
	 
	 
	 

	          Subtotal Programa
	 

	Gastos de administración 10% máximo
	Partida 1
	 
	 
	 

	
	Partida 2
	 
	 
	 

	
	Partida 3
	 
	 
	 

	          Subtotal Administración
	 

	Total Presupuesto Recursos FRDP 
	$


8.2  PRESUPUESTO POR APORTES PROPIOS Y DE TERCEROS
	Ítem
	Subitem/ partidas
	Cto. Unitario
	Cant.
	Total

	
	Los subitem y partidas deben ser coherente con el valor propuesto en el costeo de actividades.
	
	
	

	Gastos de contratación de programa
	Equipamiento
	 
	 
	 

	
	Mobiliario
	 
	 
	 

	
	Insumos
	 
	 
	 

	
	Infraestructura
	 
	 
	 

	
	Capacitación
	 
	 
	 

	
	Asistencia técnica
	 
	 
	 

	
	Difusión
	 
	 
	 

	
	Gastos generales
	 
	 
	 

	          Subtotal Programa
	 

	Gastos de administración 10% máximo
	Partida 1
	 
	 
	 

	
	Partida 2
	 
	 
	 

	
	Partida 3
	 
	 
	 

	          Subtotal Administración
	 

	Total Presupuesto Recursos FRDP 
	$


8.3. DETALLE APORTES NO PECUNIARIOS, PROPIOS O DE TERCEROS, COMPROMETIDOS

	RAZON SOCIAL ENTIDAD 1:
	R.U.T.:

	BIEN APORTADO
	DESCRIPCION
	PERIODO DISPONIBLE
	FINALIDAD DE USO

	
	
	
	

	
	
	
	

	RAZON SOCIAL ENTIDAD 2:
	R.U.T.:

	BIEN APORTADO
	DESCRIPCION
	PERIODO DISPONIBLE
	FINALIDAD DE USO

	
	
	
	

	
	
	
	


Resuma los aportes entregados en las cartas de aportes pecuniarios y no pecuniarios
8.4. PROGRAMACION GASTOS RECURSOS FRDP, FLUJO MENSUAL POR ACTIVIDADES A DESARROLLAR.
	Actividades
	Meses
	Total FRDP

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	Total año “n”
	

	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3…
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTALES
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Se recomienda que los flujos de gastos se hagan en función de la programación de actividades, recordando que los presupuestos se formulan desde dicho apartado.
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