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ANTECEDENTES

El presente documento reune las consultas, aclaraciones y orientaciones formuladas en el marco
del Fondo Regional para la Productividad y el Desarrollo (FRPD), convocatoria 2026, y las respuestas
proporcionadas por la Divisién de Fomento e Industria del Gobierno Regional de Los Lagos.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 25 de las Bases del Concurso, “CONSULTAS Y
ACLARACIONES”, las consultas relacionadas con el proceso pueden ser formuladas durante el
periodo de recepcion de iniciativas, a través de los canales oficiales definidos por el Gobierno
Regional de Los Lagos y mediante la plataforma de postulacién. Asimismo, las bases establecen que
las respuestas a las consultas, cuando corresponda, normaran conjuntamente con las propias Bases
del Concurso.

Las preguntas y respuestas se presentan organizadas por ambitos tematicos, procurando facilitar su
busqueda y comprension. Para cada materia se distingue, cuando corresponde, entre la consulta
planteada, la respuesta entregada y los principales criterios que deben considerarse para efectos de
la postulacidn y/o ejecucidn de las iniciativas.

OBJETIVO

Facilitar la comprensién y correcta aplicacion de las disposiciones establecidas en las Bases del
Concurso, sistematizando en un Unico documento aquellas materias que, por su relevancia o
recurrencia, requieren una explicacién o precisién adicional.

—— ¢COMO UTILIZAR ESTE DOCUMENTO? ——

Este documento esta organizado por materias para facilitar la busqueda de informacion.
Se recomienda:

(1 (2 (3 4
= = L

IDENTIFICAR REVISAR REVISAR LA RESPUESTA CONTRASTAR LA

LA MATERIA LA PREGUNTA Y EL CRITERIO CLAVE INFORMACION
Localice la categoria Lea la pregunta para Consulte la respuesta Verifique la informacién
o materia relacionada conocer el contexto entregada y los criterios con las Bases y anexos
con su consulta en el y el alcance de la clave destacados, vigentes de la convocatoria
indice del documento. consulta planteada. cuando correspondan. 2026.

IMPORTANTE: Las aclaraciones cont('enidas en este documento no reemplazan la lectura de las
Bases del Concurso ni de sus anexos.
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DOCUMENTACION

1. ANEXOS: Modificacién de formato. Declaracidn jurada de aceptacion de bases

CONSULTA: En particular, la letra d) sefiala que la institucion postulante, su representante legal,
su directorio y el personal que participara en la ejecucion del programa no se encuentran afectos
a determinadas inhabilidades, incompatibilidades o restricciones.

En nuestro caso, la entidad postulante corresponde a una universidad que, debido a su naturaleza
juridica y estructura organizacional, no cuenta con un directorio.

Considerando que las bases indican que los formatos de los anexos no deben ser modificados,
solicitamos confirmar si es posible adecuar la letra d), eliminando la referencia al “directorio” o
reemplazandola por otro termino, segtin corresponda, o agregando una nota aclaratoria sobre la
naturaleza de la entidad.

RESPUESTA: No se pueden alterar los formatos. Prefiero respetar esa cldusula. Lo que se puede
hacer es que, como informacion adicional, se agregue una nota aclaratoria del documento
considerando que, dada la naturaleza juridica de la institucidn, el articulo d) de la carta suscrita no
considera el directorio porque no corresponde o similar. Entiendo y comparto tu observacion, pero
prefiero mantener el respeto por las cldusulas y buscar una medida alternativa que aclare lo que
ustedes solicitan.

2. CARTAS DE APORTES: Acreditacion

CONSULTA: El cofinanciamiento requerido (punto 7 de las Bases) dice que "deberan ser
acreditados en la etapa de postulacion y debidamente verificados al momento de la firma del
respectivo convenio". ¢A qué se refiere "debidamente verificados"?. Pepe explicé ayer que deben
estar en la actividad y afio que fueron comprometidos notarialmente por lo tanto, me confunde
el "debidamente verificados". ¢Se exigira algo mas que la carta notarial?

RESPUESTA: Debidamente verificado respecto a la posibilidad de que aportantes desistan, lo que
implica verificar que el aportante lo mantiene a la fecha de firma del convenio.
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FINANCIAMIENTO Y PRESUPUESTO

1. GASTOS AUTORIZADOS: Glosa 03

CONSULTA: En las bases se indica en la GLOSA 03: Los recursos de los presupuestos de inversion
regional no podran financiar préstamos, gastos en personal, o gastos en bienes y servicios de
consumo de las entidades receptoras. Asimismo, no podran destinarse para constituir, efectuar
aportes o comprar sociedades o empresas.

RESPUESTA: La glosa sefialada, aclarada después por un dictamen de contraloria sefiala que son
gastos asociados a la institucion receptora, es decir, gastos propios de funcionamiento (por
ejemplo), y no funciones adicionales asociadas a programas, razén por la cual sefialamos que
preferentemente deben ser contratadas bajo la modalidad de honorarios.

2. GASTOS AUTORIZADOS: Glosa 05

CONSULTA: En la GLOSA 05 se indica: ...las contrataciones asociadas al programa deberan
corresponder a prestaciones de servicios de caracter transitorio, preferentemente bajo la
modalidad de honorarios, estrictamente vinculadas a la ejecucion de las actividades
comprometidas en el programa a financiar.

RESPUESTA: Para establecer un medio de contratacion de servicios o productos que ademas no
establezca obligaciones laborales entre empleador y empleado (por ejemplo, una liquidacion de
sueldos que estableceria obligaciones legales)

3. GASTOS NO AUTORIZADOS: Pasajes y viaticos

CONSULTA: En la Glosa 03 se indica que el presupuesto de inversion regional no podra financiar
préstamos, gastos en personal, o gastos en bienes y servicios de consumo de las entidades
receptoras. En otras Regiones han interpretado que como no se puede realizar Gastos en personal
preexistente, esto también incluye los Pasajes y Viaticos, en este sentido ¢Es posible cubrir el
gasto de Pasajes y Viaticos con presupuesto FRPD para personal Preexistente?

RESPUESTA: Los gastos en personal o en bienes y servicios de consumo de las entidades receptoras.
Sobre la pregunta, hay que detenerse en la frase destacada con negrita antes, dado que no se
financian ese tipo de gastos que son propios de la instituciéon, en concreto, que no estén
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relacionados con el programa, como guardias institucionales, compra de computadores que no
estén destinados a la ejecucidn de actividades, entre otros.

4. SUBCONTRATACION DE PROFESIONALES: Imputacién del gasto

CONSULTA: Teniendo en cuenta los gastos no autorizados en personal, quisiera saber si el pago a
equipo técnico que realice labores de apoyo y operativas (por ejemplo, recolecciéon de muestras
y/o analista de laboratorio) se puede incluir como parte de los gastos de administraciéon o si
pudiera ser parte de la contratacion del programa.

De acuerdo a las actividades planteadas en la propuesta en la que estamos trabajando, estas
labores de apoyo no se realizan en un momento determinado, sino que podrian extenderse por
varios meses.

RESPUESTA: Los gastos de administracion estan establecidos para sostener administrativamente
un programa, por ejemplo, encargado contable, o labores de control y supervisién administrativa.
Por el contrario, los gastos de contratacidn de programa, son lo que se establecen para la ejecucién
de actividades, que permiten la obtencion de productos.

Entiendo, segun lo que manifiestas, que la recoleccion de muestras o analisis de laboratorio, son
para la obtencién de resultados desde la ejecucion de actividades, por lo tanto, deberian ser
cargados como servicios, o como productos (si la partida o actividad plantea el resultado final), a los
gastos de contratacidn de programa y NO a administracion.

5. SUBCONTRATACION DE PROFESIONALES: Servicios especificos

CONSULTA: ¢Cual es el mecanismo mediante el cual una institucion beneficiaria puede incorporar
profesionales externos como integrantes del equipo técnico de un proyecto FRPD?

RESPUESTA: M3s que incorporar profesionales externos de manera permanente al equipo técnico,
el concurso busca que se contraten productos o servicios especificos necesarios para la ejecucién
de la iniciativa. Estos deberdn ser desarrollados por profesionales que cuenten con las competencias
pertinentes, considerando en el presupuesto el costo total asociado a la obtencién del respectivo
producto o servicio. Lo que se procura evitar es la contratacion de profesionales externos durante
todo el periodo de ejecucion del programa, sin una vinculacidn clara con productos, servicios,
actividades o resultados especificos.
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6. SUBCONTRATACION DE PROFESIONALES: Modalidad de pago

CONSULTA: De acuerdo con las consideraciones generales, en el apartado IV), “Contratacion de
servicios y forma de pago”. Si se considera contratar los servicios de un profesional durante un
periodo de seis meses. Al respecto, agradeceremos aclarar lo siguiente:

éEl pago de los servicios debe efectuarse integramente una vez finalizados los seis meses, o es
posible establecer pagos parciales durante dicho periodo, siempre que estén asociados al
cumplimiento de hitos, avances o productos verificables previamente definidos?

RESPUESTA: Es posible establecer hitos de pagos, no necesariamente uno. Se entiende que se paga
segln entregables, por lo tanto, la temporalidad de los pagos estara supeditada a dichos
entregables.

7. SUBCONTRATACION DE PROFESIONALES: Relacién contractual preexistente

CONSULTA: En el caso de una universidad publica adjudicataria, ées admisible financiar con
recursos FRPD honorarios u otra modalidad de prestacion transitoria por funciones técnicas
especificas, adicionales y diferenciables de las funciones institucionales habituales, a
profesionales que mantienen previamente una relacién contractual con la Universidad y que
forman parte del equipo técnico del programa, siempre que dichas prestaciones se encuentren
asociadas a actividades, hitos, productos o avances verificables previamente definidos?

RESPUESTA: Si, se puede, siempre y cuando los profesionales no formen parte del equipo técnico
que se establecié para el desarrollo de la iniciativa, segun el i) de las consideraciones generales
establecidas en las bases de postulacion.

8. SUBCONTRATACION DE PROFESIONALES: Direccion técnica e imputacion del gasto

CONSULTA: En caso de que lo anterior sea admisible, ¢ puede esta modalidad aplicarse también al
profesional que ejerza la direccion técnica del programa por funciones extraordinarias y
verificables asociadas a la ejecucion del proyecto? Asimismo, agradeceriamos precisar si,
dependiendo de la naturaleza de las funciones, dichos gastos deberan imputarse a Gastos de
Administracion o a Gastos de Contratacion del Programa.

RESPUESTA: Quien ejerza la direccion técnica del programa, se pueden pagar honorarios pero
cargados a gastos de administracidon que tiene un tope del 10%, para labores administrativas
asociadas al programa, no para funciones técnicas vinculadas a la ejecucion de actividades. Las
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labores técnicas se cancelan con cargo a los gastos de contratacién del programa. Si bien, las bases
no limitan respecto a la contratacién con cargo a ambas partidas, resulta incompatible que se
ejecuten labores técnicas, y que éstas sean revisadas, fiscalizadas, coordinadas por el mismo
coordinador técnico del programa.

9. SUBCONTRATACION DE PROFESIONALES: Equipo técnico

CONSULTA: En las Consideraciones generales de los gastos de contratacion (punto 8.1) dice "i) Los
servicios subcontratados no podran ser prestados por profesionales que sean parte del equipo
técnico de la iniciativa adjudicada, ni de aportante o representantes legales de las instituciones.
Cuando la institucidn adjudicataria sea privada, se podra autorizar la subcontratacién con terceros
para las actividades que no constituyan el objeto principal del programa, las cuales deberan estar
claramente precisadas en éste. Excepcionalmente, se podra autorizar la subcontratacion del
objeto principal del programa cuando se advierta la imposibilidad de darle cumplimiento por
parte del postulante, lo cual debera estar debidamente justificado en la postulacion (articulo 25
letra d) Ley de Presupuestos para el sector puiblico 2026). Solo podra subcontratar aquello que se
pueda obtener en mejor calidad, menor costo, que los realizados en forma propia. En cualquier
caso, el Gobierno Regional no asumira responsabilidad alguna respecto de las obligaciones,
incumplimientos o controversias que deriven de dichas subcontrataciones, las cuales seran de
exclusiva responsabilidad de la institucion adjudicataria"

Al respecto tengo varias preguntas:
En el equipo técnico entonces (punto 3.6 de las Bases), éno puede haber nadie que vaya a recibir
honorarios por parte del proyecto?

RESPUESTA: Si. El equipo que pone a disposicidon la institucion ejecutora, no puede recibir
remuneracién. Lo que no provea la institucidon con su equipo de trabajo, se debera subcontratar.

10. SUBCONTRATACION DE ORGANIZACIONES: Modalidad de participacién

CONSULTA: En el caso de que una organizacion especializada (por ejemplo, una cooperativa de
profesionales o una consultora) participe en la ejecucion técnica del proyecto, ées recomendable
gue sus integrantes formen parte del equipo técnico de la iniciativa, o que la organizacion sea
contratada como proveedora externa de determinados servicios?

RESPUESTA: Esto dependera del rol que dicha organizacion desempefie en la iniciativa. Podria
participar como parte del equipo, mediante un aporte pecuniario o no pecuniario debidamente
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valorizado y respaldado, o bien ser contratada como proveedora externa. En este ultimo caso, la
contratacidn debera estar asociada a la entrega de un producto o servicio especifico, claramente
definido, presupuestado y relacionado con la ejecucién técnica del programa.

11. SUBCONTRATACION DE ORGANIZACIONES: Régimen de contratacion

CONSULTA: Lainiciativa seria liderada por una universidad, pero contempla la implementaciéon de
metodologias y herramientas especializadas que han sido desarrolladas previamente por
profesionales externos a la Universidad y cuya correcta aplicacidn requiere de profesionales que
conozcan y manejen dichas metodologias.

En este escenario, quisiéramos confirmar si seria posible que la Universidad contrate a la
organizacion especializada que desarrolla e implementa dichas metodologias para la prestacién
de servicios especificos asociados a la ejecucion del programa, tales como talleres, capacitaciones,
jornadas metodoldgicas u otros, siendo estos desarrollados por los profesionales de dicha
organizacion que cuentan con la experiencia y conocimiento necesarios para su implementacion.

RESPUESTA: La Universidad podria contratar a una organizacion especializada para desarrollar
productos o servicios especificos, especialmente si no cuenta internamente con las capacidades
requeridas para implementar las metodologias propuestas. Sin embargo, esta necesidad debera
estar debidamente justificada desde el punto de vista técnico y guardar coherencia con la naturaleza
y los objetivos de la iniciativa.

Al respecto, es importante revisar integramente las bases del Ilamado a concurso, particularmente
el apartado "Consideraciones generales", que establece lo siguiente: Los servicios subcontratados
no podran ser prestados por profesionales que formen parte del equipo técnico de la iniciativa
adjudicada, ni por aportantes o representantes legales de las instituciones. Cuando la institucidn
adjudicataria sea privada, podrd autorizarse la subcontratacion con terceros respecto de actividades
que no constituyan el objeto principal del programa; estas deberan encontrarse claramente
identificadas en la propuesta. Excepcionalmente, podra autorizarse la subcontratacién del objeto
principal cuando se acredite la imposibilidad del postulante para ejecutarlo directamente,
circunstancia que deberd estar debidamente justificada en la postulacién, conforme al articulo 25,
letra d), de la Ley de Presupuestos del Sector Publico para 2026. Solo podra subcontratarse aquello
gue pueda obtenerse con mejor calidad o a un menor costo que si fuera ejecutado directamente
por la institucién. Por consiguiente, si los profesionales de la organizacién especializada seran
contratados para prestar servicios, no podran presentarse simultdneamente como integrantes del
equipo técnico de la iniciativa. Asimismo, deberd precisarse si los servicios corresponden a
actividades complementarias o si forman parte del objeto principal del programa, pues en este
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ultimo caso su subcontrataciéon tendria caracter excepcional y requeriria una justificacion
especialmente fundada.

En cualquier caso, las obligaciones, eventuales incumplimientos o controversias derivadas de dichas
contrataciones seran de exclusiva responsabilidad de la institucién adjudicataria, sin que el
Gobierno Regional asuma responsabilidad al respecto.

12. SUBCONTRATACION DE ORGANIZACIONES: Pago a honorarios

CONSULTA: ¢Se considera un subcontrato el pago por honorarios a una institucién asociada al
proyecto?

RESPUESTA: La subcontratacién es la externalizacién de un servicio que la institucion no puede
proveer de forma gratuita. Puede ser que la subcontratacidn sea sobre capacitaciones (con las reglas
que las bases sefalan), la asistencia técnica u otro servicio que no esté dentro de los subitem
establecidos por bases. Estos subcontratos pueden ser pagados por la via de honorarios o con
facturas.

13. ITEMIZADO: Contraparte técnica

CONSULTA: El cargo de contraparte técnica del programa, entiendo que puede cargarse al item
de administracion, como pago mensualizado, é¢verdad?

RESPUESTA: Si.

14. ITEMIZADO: Contratacion de servicios

CONSULTA: No me hacia sentido la tabla de "Equipo", con cargo al FRPD, porque en rigor eso no
existe. Solo iria la contraparte técnica. Siguiendo con el ejemplo, entonces los servicios que se
contrataran a geélogo/a e ingeniero/a, van en "gastos generales"?

RESPUESTA: Depende como los contrates. Si no obedecen a ningln subitem, segln bases, van en
gastos generales.
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15. HONORARIOS: Itemizado y descripcion de profesionales

CONSULTA: En el caso de otros profesionales, que seglin bases entiendo que no pueden tener
pago mensualizado, sino por hito, se ponen con su respectiva descripcion en el recuadro 3.6 de
equipo de trabajo? ¢En ese cuadro solo se ponen los profesionales con cargo al FRPD o todos?

RESPUESTA: Si, solo con cargo al FRPD. Se entiende que es para parte del equipo de trabajo
permanente ese cuadro, no para funciones o tareas especificas.

16. HONORARIOS: Hitos de pago

CONSULTA: Si necesito contratar a un ingeniero y a un gedlogo que haga especificamente las
labores de geofisica, y ambas labores se extienden por varios meses: épuedo ponerles el sueldo
mensualizado para esos meses o tengo que pagarles por hito?

RESPUESTA: Si se puede contratar equipo de trabajo, pero en funcién de servicios, de productos, de
eventos especificos. Lo que no se busca es la mensualizacidn de un honorario, porque se entiende
gue eso ya no pasa a ser un servicio sino una funcién permanente. Cuando contratas a un gedlogo,
es porque necesitas de un servicio en particular, o un producto. El pago de ese servicio o producto
se hace en funcidn de entregables, y no una mensualizacién. Eso buscamos.

Si se requiere entregar un estudio geoldgico que determine un area de influencia, el producto final
es el estudio, pero se paga por avances, con eso evitamos que, el profesional sea parte de un equipo
y que se le pague, tenga algo que hacer o no. Lo mismo con el ingeniero, no es que lo contrates a él,
sino que requieres que él haga algo, y ese algo tiene entregables, hitos de pago, hitos de
cumplimiento, no puedo mensualizar algo, pagar por anticipado si no he tenido avances, similar a
lo que ocurre con compras publicas.

17. HONORARIOS: Hitos de pago

CONSULTA: Los investigadores que postulan el proyecto (Directores y otros investigadores que
pertenecen a la Universidad) pueden recibir pago solo en modalidad de honorarios segin
cumplimiento de hitos/actividades comprometidas. ¢Es asi?

RESPUESTA: Se busca establecer el principio de adquisicion de bienes, productos o servicios, y éstos,
gue sean pagados de acuerdo a entregables o hitos de pago. Es nomenclatura, pero no estamos
pensando en contratos a personas de forma mensualizada, sino mas bien, en que el programa para
obtener los productos, cumplir con las actividades, lograr los objetivos, necesita adquirir servicios,
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comprar equipamiento, contratar para la obtencién de productos, capacitar a personas, etc, y esto
lo provee alguien, ya sea una persona natural o una institucion con personalidad juridica y
competente. Si estos servicios los prestan personas, pueden ser contratados via honorarios.

18. HONORARIOS: Comprobante de pagos

CONSULTA: ¢Es admisible contratar directamente al profesional bajo la modalidad de prestacion
de servicios a honorarios y respaldar cada pago mediante la respectiva boleta de honorarios?

RESPUESTA: Asi es, de hecho, se establece que la modalidad de contrato es via honorarios (en el
caso de que no sea empresa y pueda presentar factura).

19. HONORARIOS: Personal de la institucion

CONSULTA: ¢Puede el organismo postulante pagar honorarios a alguien de su institucion para
ejecutar una o mas actividades del programa?

RESPUESTA: Si. En el fondo, contratar servicios por ejemplo, que para su contratacion se utiliza la
modalidad de honorarios.

20. HONORARIOS: Condicionalidad del pago

CONSULTA: Si un profesional forma parte del equipo técnico del proyecto, épuede recibir
honorarios por las funciones técnicas que desarrolla dentro del programa, siempre que éstos
estén asociados a productos, entregables o hitos definidos, o dichos pagos serian considerados
una subcontratacion?

RESPUESTA: Los honorarios asociados a la administracidon del programa deben imputarse al item de
gastos de administracidn, cuyo monto maximo corresponde al 10% del costo total de la iniciativa.
En este sentido, los recursos solicitados no pueden destinarse indistintamente a la contratacion
permanente de profesionales. La orientacidn es privilegiar la contratacidn de productos o servicios
especificos, vinculados con actividades puntuales y necesarios para el cumplimiento de los
componentes, resultados e hitos comprometidos en el programa. Por lo tanto, la forma de
contratacidon debera analizarse considerando la naturaleza de las funciones, su duracién y su
vinculacion efectiva con los productos o servicios comprometidos.

10



GOBIERNO

(. REGIONAL DE * ICORE;;

- LOS LAGOS o e e Lo

DIVISION DE FOMENTO E INDUSTRIA

21. COTIZACIONES: Formato

CONSULTA: ¢Existe algun formato de cotizacion o esta debe contener alguna informacion
especifica para que sea valida?

RESPUESTA: No hay formato establecido, razén por la cual las bases igual sefialan que se trata de
una referencia consultable que permitié establecer el valor de lo que ustedes consideran en el
presupuesto.

22. COTIZACIONES: Moneda extranjera

CONSULTA: ¢Se puede presentar una cotizacion en una moneda que no sea peso chileno? En
Euros, por ejemplo.

RESPUESTA: No hay problema, pero se debera explicar la debida conversiéon, es decir, el valor
euro/peso que ustedes consideraron para la conversion. El problema que se puede originar en una
cotizacion en euros, es que también deben considerar eventualmente el envio.

Como regla general, para que lo consideren, el presupuesto estd determinado por ustedes, y
suponemos que cada partida que ustedes consideraron para construir el presupuesto tiene una base
consultable. En términos simples, los valores no aparecen de la nada, tienen que tener un origen,
un lugar desde donde los determinaron ya que no podemos considerar "estimaciones" o
"proyecciones". Cada valor considerado en el presupuesto, gastos de contratacién de programa,
deben permitir explicar de donde aparece.

23. APORTES PECUNIARIOS: Destinacidn gastos no autorizados

CONSULTA: Respecto al 5% de Aporte Pecuniario, este puede ser destinado para Gastos no
Autorizados, por ejemplo, Gastos en catering; Gastos para publicaciones en revistas, articulos
cientificos o similares; entre otros gastos atingentes al proyecto.

RESPUESTA: Si, no las limitaciones respecto a gastos no autorizados, estan destinadas a recursos del
FRPD, no a los aportes pecuniarios.

24. APORTES PECUNIARIOS: Gasto en consumo eléctrico

11
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CONSULTA: Respecto del aporte pecuniario minimo obligatorio del 5%, ¢ puede considerarse como
aporte pecuniario institucional el costo incremental de consumo eléctrico directamente atribuible
al funcionamiento de equipamiento y a la ejecucion de ensayos, pruebas y procesos contemplados
en actividades especificas del programa, siempre que dicho consumo sea efectivamente pagado
por la institucidon postulante, cuantificado mediante una metodologia verificable y respaldado
mediante facturas, comprobantes de pago y registros de consumo o funcionamiento de los
equipos?

RESPUESTA: Las bases establecen que, el aporte pecuniario y no pecuniario debe ser destinado y

vinculado a la ejecucién de actividades. Lo que defines es mas bien un gasto administrativo, de
funcionamiento, no directamente vinculado a una actividad, por lo tanto no corresponde.

12
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ELEGIBILIDAD DE POSTULANTES

1. INSTITUCIONES ELEGIBLES: Inscripcidn de instituciones

CONSULTA: Escribo para entender bien como realizar la gestion de inscripcion al registro de
instituciones elegibles al fondo, estuvimos revisando dentro de las autoridades de la universidad
y no tenemos antecedentes de renovacion o periodos de aviso del mismo.

RESPUESTA: El proceso de inscripcidn para ser receptores de los Fondos para la Productividad y
Desarrollo Regional se realiza desde la Subsecretaria de Empresas de Menor Tamafio, y se formaliza
a través de una resolucidon conjunta con la Subsecretaria de Ciencias. Nosotros como Gobierno
Regional no tenemos injerencia en dicho proceso. Revisando la plataforma Fondos.Gob.cl encontré
una convocatoria cerrada que da cuenta de dicho proceso, lo pueden revisar en el siguiente link:
https://www.fondos.gob.cl/ficha/ciencia-economia/frpd2026/

El proceso de inscripcidn para ser receptor de los FRPD, tiene plazos de postulacion de acuerdo a lo
establecido en el decreto 1.699, articulo 14, donde, desde el segundo parrafo se menciona lo
siguiente:

Durante los meses de junio y diciembre de cada afio, las Subsecretarias encargadas de la elaboracion
de la resolucidn de que trata este articulo, disponibilizaran en sus respectivas paginas web
institucionales un formulario que permita a las instituciones interesadas en postular a ser
incorporadas en el listado de instituciones privadas que pueden recibir recursos provenientes del
Fondo, indicando al efecto los requisitos que deben cumplir y los antecedentes a acompanar.
Cerrado el periodo de postulacion y revisados los antecedentes, aquellas entidades que cumplan
con los requisitos y presenten los documentos requeridos, seran incluidas tentativamente en la
propuesta de resolucidn conjunta, la que sera remitida junto a sus antecedentes fundantes a la
Direccién de Presupuestos dentro de los 15 dias siguientes al término de los meses de junio y
diciembre respectivamente. La Direccidon de Presupuestos, dentro del plazo de 10 dias habiles,
debera dar su visacion a la propuesta final, pudiendo en el intertanto solicitar los antecedentes que
estime pertinente para cumplir su cometido. Otorgada la conformidad de la Direcciéon de
Presupuestos, debera emitirse la resolucidn conjunta dentro del plazo de 5 dias habiles. La referida
resolucidn deberd publicarse en el Diario Oficial y en los sitios web institucionales.

13
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2. INSTITUCIONES ELEGIBLES: Condicionalidad de participacion

CONSULTA: El punto 5, letra b), de las bases condiciona la participacion de las instituciones
privadas sin fines de lucro a su inclusion en las ndminas determinadas mediante la Resolucién
Exenta N°8, de 2025, y la Resolucion Exenta N°1, de 2026, ambas del Ministerio de Economia,
Fomento y Turismo y la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamaiio. Por su parte,
el considerando 4 de la Resolucion Administrativa Exenta N°08, de 2025, indica que dicha
resolucion tendra vigencia solo por el afio 2025. ¢Se encuentran habilitadas para postular al
presente llamado las instituciones incluidas en el Articulo Unico de la Resolucion Administrativa
Exenta N°08, de 2025?

RESPUESTA: Efectivamente, las instituciones habilitadas respecto a la resolucién N°8, son las que
establece el articulo Unico del resuelvo. Es también cierto que dicha resolucién es vigente solo por
el afo 2025, porque asi también lo establece el decreto 1.699 que regula el Fondo de Productividad
y Desarrollo Regional. Sobre este punto hay una importante consideracion. La resolucion N°19 de la
Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio y la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacién, en el objetivo establecido en el articulo primero del resuelvo, establece
que dicho instrumento tiene por objetivo dar a conocer la forma en que la instituciones privadas sin
fines de lucro informaran el interés de ser incluidos en el listado de entidades que cumplen con los
recursos para recibir recursos provenientes del fondo, adicionalmente a aquellas incluidas en las
resoluciones exentas conjuntas N°8, de 2025, y N°1, de 2026. En concreto, el objeto de dicha
resolucidn establece que el listado de instituciones elegibles para este fondo, estad determinado por
ambas resoluciones.

14
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METODOLOGIA

1. EQUIPO TECNICO: Proporcion de integrantes del equipo técnico y profesionales externos

CONSULTA: ¢Existe alguna restriccion respecto de la proporcion de integrantes del equipo técnico
que pueden pertenecer a la institucion beneficiaria versus profesionales externos, o ello queda a
criterio de la institucidn ejecutora siempre que se justifique técnicamente la conformacion del
equipo?

RESPUESTA: No se establece una proporcion especifica ni una restriccion predeterminada respecto
del nimero de integrantes pertenecientes a la institucién beneficiaria en comparaciéon con los
profesionales externos. No obstante, la conformacidon del equipo debera encontrarse debidamente
justificada y mantener coherencia, légica y equilibrio con los objetivos, componentes, resultados,
estrategias y metodologias propuestas para abordar el problema que da origen a la iniciativa.

2. EQUIPO TECNICO: Acreditacién de experiencia

CONSULTA: Considerando que la experiencia y conocimiento de estos profesionales resulta
relevante para justificar técnicamente la utilizacion e implementacién de las metodologias
propuestas, éen qué seccion de la postulacion seria recomendable identificar a la organizacién y
a los profesionales responsables de ejecutar estos servicios especializados, y acreditar su
experiencia y competencias, considerando que los antecedentes curriculares exigidos en las bases
corresponden principalmente al equipo técnico del programa?

RESPUESTA: La plataforma del concurso, disponible en el sitio web del Gobierno Regional,
contempla nueve pasos para formular y presentar la iniciativa. En las secciones correspondientes
deberad identificarse a la organizacidén especializada y a los profesionales responsables de ejecutar
los servicios, describiendo su participacién, experiencia, competencias y vinculacidon con las
metodologias propuestas. Estos antecedentes deberan incorporarse de manera coherente en la
descripcién técnica, metodologia, actividades, presupuesto y demdas apartados pertinentes de la
postulacion, distinguiendo claramente entre:

e El equipo técnico permanente del programa

e Los aportantes, cuando corresponda

e Laorganizacidn contratada como proveedora externa

e Los productos o servicios especializados que se propone contratar

15
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Puedes acceder a la plataforma y revisar sus nueve etapas en el siguiente enlace: Concurso FRPD
2026.

3. EQUIPO TECNICO: Tesistas y alumnos

CONSULTA: ¢Tesistas y alumnos se consideran como personas que pertenecen a la Universidad de
Los Lagos? ¢ Pueden recibir pagos en modalidad honorarios? ¢ Se considera pertinente su profesion
para ejecutar ciertas tareas como un modelo de negocios? 6 ése requiere que tengan mayor
experiencia?

RESPUESTA: Respecto a los tesistas, creo que es una respuesta que ustedes tienen que resolver
internamente de manera juridica, si los alumnos pueden ser parte del cuerpo docente, si pueden
prestar servicios, si estan en condiciones profesionales y técnicas para la obtencion de productos, o
desarrollo de actividades, pero la naturaleza respecto a "pertenencia”, el significado y la calidad creo
gue es una respuesta que ustedes deben resolver a nivel de institucion.

Lo mismo para su segunda pregunta. Ustedes modelan un programa para presentarlo a
financiamiento, ustedes conocen el alcance de un modelo de negocios, y ustedes deberian definir
si los tesistas estan en condiciones para ejecutar esa tarea. En las bases no existe restriccion
respecto al contrato de tesistas, porque la naturaleza de las contrataciones es otra, insistimos, es la
obtencidn de productos o servicios para el logro de los objetivos

4. DIAGNOSTICO: Fuentes de informacion

CONSULTA: Respecto de lo sefialado en el punto 14.2 de las bases, pagina 22, referido al
diagnostico: “Todo programa postulado debera presentar un analisis fundado de la situacién o
contexto especifico que da origen al programa”.

Al respecto, agradeceremos aclarar si este diagndstico debe provenir necesariamente de una
intervencion, levantamiento de informacion o trabajo previo realizado directamente en el
territorio y con los potenciales beneficiarios.

En caso contrario, solicitamos confirmar si resulta admisible elaborar el diagndstico utilizando
antecedentes secundarios —tales como estadisticas oficiales, estudios, publicaciones, registros
administrativos y otras fuentes recientes y verificables—, siempre que estos permitan
fundamentar la problematica, su magnitud y pertinencia territorial.

16
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RESPUESTA: No existe factor de inadmisibilidad o cldusula establecida en las bases que obligue a
gue exista un levantamiento previo, o trabajo realizado en el territorio con los posibles beneficiarios,
no hay obligacidn que sea causal de inadmisibilidad, no obstante, la ausencia de estos elementos, o
la baja fundamentacion puede afectar claramente criterios de evaluacion establecidos en las bases
de postulacién, como por ejemplo, diagndstico, coherencia, innovacidn incluso.

5. FORMULARIO: Poblacion afectada (2.4)

CONSULTA: En el Formulario donde dice "Poblacion afectada"” (punto 2.4), sélo hay que describir
la poblacién potencial, la poblacidn objetivo y los beneficiarios? ¢O también hay que describir la
"poblacion afectada?

RESPUESTA: La poblacion afectada es el encabezado del apartado "Poblacién", por lo tanto, no se
debe describir.

6. FORMULARIO: Definicion del problema central (2.2)

CONSULTA: Las causas y los efectos no estan expuestos como un arbol clasico, sino que cada causa
numerada tiene asociados efectos. Al respecto, entonces é¢hay que razonarlo como "qué
consecuencia especifica genera o mantiene cada uno de esos efectos? o como un arbol de
problema clasico donde los efectos se razonan desde el problema?

RESPUESTA: Los efectos se razonan desde el problema, razén por la cual, pueden haber mas efectos
gue causas, pero para efectos de software puedes sefialar efectos sin tener causa asociada (en el
formulario de "papel" se puede generar esa confusion)

7. FORMULARIO: Fin (3.1)

CONSULTA: Donde dice "Fin", en la casilla "Fin" del formulario (Punto 3.1) si dice que es la
contribucidn en el largo plazo, éentonces se entiende como el fin indirecto? ¢O mezclo -a través
del relato- mi fin indirecto con los directos?

RESPUESTA: Es el fin indirecto. La vinculacidon con los beneficiarios la estableces a través de tu
estrategia de intervencidn, es decir, objetivos, actividades y productos.

17
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8. FORMULARIO: Resultados, impacto y continuidad (4)

CONSULTA: En el Paso 4 del Formulario donde se deben describir los resultados e impactos: ése
entiende que los productos son los "componentes" de la matriz -con sus respectivos medios de
verificacidn-, no? y, éque el "Resultado concreto" es como la narrativa o resumen narrativo del
respectivo componente?

RESPUESTA: Los productos son los entregables, no son los componentes, de hecho en el
encabezado se explica qué se entiende por producto, sefialando lo siguiente: Bienes, servicios,
herramientas, estudios, metodologias u otros entregables concretos que seran generados por la
ejecucion de la iniciativa.

Respecto al resultado, es poder visualizar logrables en vez de intenciones de logro. A modo de
ejemplo, un componente puede sefialar "mejorar la condicién..." "Fortalecimiento de
capacidades...", eso es la intencidn, los resultados, son los cambios que quieres lograr con la mejora
de la condicion o el fortalecimiento, de manera de aterrizar la idea y poder evaluar ex ante algo mas
objetivo.

9. FORMULARIO: Pertinencia (6.3)

CONSULTA: En el Paso 6 de Pertinencia. El Paso 6.3 dice "Planificacion estratégica del mundo
publico: Indicar si el programa propuesto responde a alguna prioridad especifica, establecida en
alguin documento o acto formal del mundo privado”. é¢esta bien? hay que enumerar documentos
formales, hojas de ruta, acuerdos, etc, del mundo privado?

RESPUESTA: Asi es. Ver si la iniciativa obedece a algo que las entidades, organizaciones, gremios,
etc, han planificado. Queremos buscar data que a futuro nos permita analizar el origen y destino de
las ideas.

10. FORMULARIO: Identificacion de Sector Econdmico

CONSULTA: En la primera pagina del formulario donde consultan sobre los aportes, dice "sector
econédmico"” ¢{Ponemos uno o todos los sectores econémicos que el programa busca impactar?

RESPUESTA: El sector econdmico es el predominante idealmente, para comprender dénde impacta

directamente la iniciativa. Cuando se define por ejemplo "manufactura", es complejo entender la
especificidad de la atencion, por lo tanto, la catalogacién debe ser lo mas especifica posible.
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11. FORMULARIO: Lineamientos del concurso

CONSULTA: En el punto 6.1. del formulario de postulaciéon "Vinculaciéon del programa a las
particularidades de la presente convocatoria. Indicar claramente por qué la iniciativa propuesta
responde a los desafios especificos planteados en el presente concurso", la tabla tiene como titulo
de la primera columna "lineamiento del concurso". ¢Se entiende que esos "lineamientos"
corresponden a los Desafios del FRDP 2026 -presentados en las capacitaciones- o las
"Orientaciones particulares " presentadas en las Bases (punto 4), no? (Huella de Carbono, EC,
Datos para la competitividad, Gestidn hidrica eficiente, etc)

RESPUESTA: Si.

12. FORMULARIO: Indicadores
CONSULTA: Los indicadores que son evaluados y que otorgan puntaje, son los indicadores de la
Matriz de indicadores de la propuesta (punto 3.3) donde éstos son por por componente (no por

actividad ) o, son los indicadores de resultados (punto 7.1) o ambos?

RESPUESTA: Ambos.

13. ACTIVIDADES: Gobernanza

CONSULTA: La gobernanza de un programa es clave. Si ocurre o no, no tiene nada que ver con las
causas del problema pero si con el fin del propésito. Como no esta en ninguna componente, puedo
incorporarla como parte de las actividades?

RESPUESTA: La pregunta no es especifica de las clausulas, que son a las cuales nos remitimos
cuando respondemos. La pregunta estd orientada al cdmo incorporar un elemento en la
formulacidn. Al respecto, la gobernanza como tal, asi de tacito, no esta asociada a una causa, pero
la debilitada integracion de los actores de un territorio, implicitamente puede traer (en positivo), la
necesidad de gobernanza, por lo tanto si tiene que ver con actividades (causas o subcausas segun el
nivel). Que se vincule al fin, es complejo determinar, porque un fin (+), problema en (-), es tan amplio
gue implicitamente una gobernanza (+) si tiene que ver, cuando la sefialas en negativo. Me explico,
el disminuido valor agregado de los productos de la pesca artesanal como problema, seguramente
entre sus causas o subcausas tienen relacién con la debilitada organica, que determina la
gobernanza clave. Si te das cuenta, estamos discutiendo la estructura formal del marco légico, pero
no guarda relacion alguna con cldusulas establecidas en las bases.
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OTRAS CONSULTAS

1. OTROS: PRESENCIA FiSICA EN LA REGION

CONSULTA: En algunos FRPD se exige tener un lugar fisico en la region (oficina) o personal técnico
de la regidn para el proyecto. En este caso no vimos este requisito en las bases. ¢{NO existe una
restriccion de este tipo?

RESPUESTA: Efectivo. No tenemos esas limitaciones. Nuestros recursos estan enfocados en el
beneficio de la poblacion de la regidén de Los Lagos. El desarrollo de actividades puede ser en otro
lugar, siempre y cuando, por razones bien fundadas deben hacerse. Lo que si es necesario
mencionar en esta consulta es que, si bien, no hay obligacién de lugar fisico, si analizamos el costo
o gastos asociados a traslados del personal que se encuentre en otras regiones, como parte de la
coherencia técnica y financiera.

20



