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ANTECEDENTES 

El presente documento reúne las consultas, aclaraciones y orientaciones formuladas en el marco 

del Fondo Regional para la Productividad y el Desarrollo (FRPD), convocatoria 2026, y las respuestas 

proporcionadas por la División de Fomento e Industria del Gobierno Regional de Los Lagos. 

De acuerdo con lo establecido en el numeral 25 de las Bases del Concurso, “CONSULTAS Y 

ACLARACIONES”, las consultas relacionadas con el proceso pueden ser formuladas durante el 

período de recepción de iniciativas, a través de los canales oficiales definidos por el Gobierno 

Regional de Los Lagos y mediante la plataforma de postulación. Asimismo, las bases establecen que 

las respuestas a las consultas, cuando corresponda, normarán conjuntamente con las propias Bases 

del Concurso. 

Las preguntas y respuestas se presentan organizadas por ámbitos temáticos, procurando facilitar su 

búsqueda y comprensión. Para cada materia se distingue, cuando corresponde, entre la consulta 

planteada, la respuesta entregada y los principales criterios que deben considerarse para efectos de 

la postulación y/o ejecución de las iniciativas. 

OBJETIVO 

Facilitar la comprensión y correcta aplicación de las disposiciones establecidas en las Bases del 

Concurso, sistematizando en un único documento aquellas materias que, por su relevancia o 

recurrencia, requieren una explicación o precisión adicional. 
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DOCUMENTACIÓN 
 

 

1. ANEXOS: Modificación de formato. Declaración jurada de aceptación de bases 

 

CONSULTA: En particular, la letra d) señala que la institución postulante, su representante legal, 

su directorio y el personal que participará en la ejecución del programa no se encuentran afectos 

a determinadas inhabilidades, incompatibilidades o restricciones. 

En nuestro caso, la entidad postulante corresponde a una universidad que, debido a su naturaleza 

jurídica y estructura organizacional, no cuenta con un directorio. 

Considerando que las bases indican que los formatos de los anexos no deben ser modificados, 

solicitamos confirmar si es posible adecuar la letra d), eliminando la referencia al “directorio” o 

reemplazándola por otro termino, según corresponda, o agregando una nota aclaratoria sobre la 

naturaleza de la entidad. 

RESPUESTA:  No se pueden alterar los formatos. Prefiero respetar esa cláusula. Lo que se puede 

hacer es que, como información adicional, se agregue una nota aclaratoria del documento 

considerando que, dada la naturaleza jurídica de la institución, el artículo d) de la carta suscrita no 

considera el directorio porque no corresponde o similar. Entiendo y comparto tu observación, pero 

prefiero mantener el respeto por las cláusulas y buscar una medida alternativa que aclare lo que 

ustedes solicitan. 

 

 

2. CARTA COMPROMISO DE APORTES: Acreditación 

 

CONSULTA: El cofinanciamiento requerido (punto 7 de las Bases) dice que "deberán ser 

acreditados en la etapa de postulación y debidamente verificados al momento de la firma del 

respectivo convenio". ¿A qué se refiere "debidamente verificados"?. Pepe explicó ayer que deben 

estar en la actividad y año que fueron comprometidos notarialmente por lo tanto, me confunde 

el "debidamente verificados". ¿Se exigirá algo más que la carta notarial? 

 

RESPUESTA:  Debidamente verificado respecto a la posibilidad de que aportantes desistan, lo que 

implica verificar que el aportante lo mantiene a la fecha de firma del convenio.  

 

 

3. CARTA COMPROMISO DE APORTES: Individualización de cartas por aportante 

 

CONSULTA: ¿Las cartas c y d se repiten según el número de asociados?  (Para confirmar al 100%) 
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RESPUESTA:  Sí. Hay una carta de aporte por cada aportante, por lo tanto, existirán "n" cartas si 

hay "n" instituciones distintas aportando. Lo mismo para el equipo de trabajo (anexo d). 

 

 

4. DOCUMENTACIÓN NO EXIGIDA: Certificado de vigencia 

 

CONSULTA: Solicito consultar si el certificado de vigencia adjunto cumple con el plazo establecido 

para la admisibilidad a la convocatoria FRPD 2026 

 

RESPUESTA:  Para esta convocatoria no se está pidiendo certificado de vigencia. Sugiero considerar 

solo los documentos establecidos en las bases de postulación.  

 

 

5. FIRMA DE DOCUMENTOS: Ubicación de la firma 

 

CONSULTA: Tengo una duda respecto al espacio para la firma del representante ya sea de la 

institución como colaboradores, lo anterior, ya que las cartas solicitadas en su mayoría están en 

una página, sin embargo, la Firma Electrónica Avanzada, es más grande que la firma habitual, por 

lo tanto, la consulta es si para que no se intervenga el texto con la firma, se puede pasar a la 

siguiente página de manera, de dejar una parte del texto en la página 2 con la firma electrónica 

avanzada, así no existe problemas con superponer la firma en texto del documento. 

 

RESPUESTA: Sobre el espacio destinado a la Firma Electrónica Avanzada en los documentos 

requeridos para la postulación, no habría inconveniente en que la firma quede en una segunda 

página, considerando su tamaño. Lo importante es mantener el contenido y formato del 

documento, sin modificar ni eliminar la información contenida en este. 
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FINANCIAMIENTO Y PRESUPUESTO 
 

 

1. GASTOS AUTORIZADOS: Glosa 03 

 

CONSULTA: En las bases se indica en la GLOSA 03: Los recursos de los presupuestos de inversión 

regional no podrán financiar préstamos, gastos en personal, o gastos en bienes y servicios de 

consumo de las entidades receptoras. Asimismo, no podrán destinarse para constituir, efectuar 

aportes o comprar sociedades o empresas. 

 

RESPUESTA: La glosa señalada, aclarada después por un dictamen de contraloría señala que son 

gastos asociados a la institución receptora, es decir, gastos propios de funcionamiento (por 

ejemplo), y no funciones adicionales asociadas a programas, razón por la cual señalamos que 

preferentemente deben ser contratadas bajo la modalidad de honorarios. 

 

 

2. GASTOS AUTORIZADOS: Glosa 05 

 

CONSULTA: En la GLOSA 05 se indica: ...las contrataciones asociadas al programa deberán 

corresponder a prestaciones de servicios de carácter transitorio, preferentemente bajo la 

modalidad de honorarios, estrictamente vinculadas a la ejecución de las actividades 

comprometidas en el programa a financiar. 

 

RESPUESTA:  Para establecer un medio de contratación de servicios o productos que además no 

establezca obligaciones laborales entre empleador y empleado (por ejemplo, una liquidación de 

sueldos que establecería obligaciones legales) 

 

 

3. SUBCONTRATACIÓN DE PROFESIONALES: Imputación del gasto 

 

CONSULTA: Teniendo en cuenta los gastos no autorizados en personal, quisiera saber si el pago a 

equipo técnico que realice labores de apoyo y operativas (por ejemplo, recolección de muestras 

y/o analista de laboratorio) se puede incluir como parte de los gastos de administración o si 

pudiera ser parte de la contratación del programa. 

 

De acuerdo a las actividades planteadas en la propuesta en la que estamos trabajando, estas 

labores de apoyo no se realizan en un momento determinado, sino que podrían extenderse por 

varios meses. 
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RESPUESTA:  Los gastos de administración están establecidos para sostener administrativamente 

un programa, por ejemplo, encargado contable, o labores de control y supervisión administrativa. 

Por el contrario, los gastos de contratación de programa, son lo que se establecen para la ejecución 

de actividades, que permiten la obtención de productos.  

Entiendo, según lo que manifiestas, que la recolección de muestras o análisis de laboratorio, son 

para la obtención de resultados desde la ejecución de actividades, por lo tanto, deberían ser 

cargados como servicios, o como productos (si la partida o actividad plantea el resultado final), a los 

gastos de contratación de programa y NO a administración. 

 

 

4. SUBCONTRATACIÓN DE PROFESIONALES: Servicios específicos 

 

CONSULTA: ¿Cuál es el mecanismo mediante el cual una institución beneficiaria puede incorporar 

profesionales externos como integrantes del equipo técnico de un proyecto FRPD? 

 

RESPUESTA: Más que incorporar profesionales externos de manera permanente al equipo técnico, 

el concurso busca que se contraten productos o servicios específicos necesarios para la ejecución 

de la iniciativa. Estos deberán ser desarrollados por profesionales que cuenten con las competencias 

pertinentes, considerando en el presupuesto el costo total asociado a la obtención del respectivo 

producto o servicio. Lo que se procura evitar es la contratación de profesionales externos durante 

todo el período de ejecución del programa, sin una vinculación clara con productos, servicios, 

actividades o resultados específicos. 

 

 

5. SUBCONTRATACIÓN DE PROFESIONALES: Modalidad de pago 

 

CONSULTA: De acuerdo con las consideraciones generales, en el apartado IV), “Contratación de 

servicios y forma de pago”. Si se considera contratar los servicios de un profesional durante un 

período de seis meses. Al respecto, agradeceremos aclarar lo siguiente: 

 

¿El pago de los servicios debe efectuarse íntegramente una vez finalizados los seis meses, o es 

posible establecer pagos parciales durante dicho período, siempre que estén asociados al 

cumplimiento de hitos, avances o productos verificables previamente definidos? 

 

RESPUESTA: Es posible establecer hitos de pagos, no necesariamente uno. Se entiende que se paga 

según entregables, por lo tanto, la temporalidad de los pagos estará supeditada a dichos 

entregables. 
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6. SUBCONTRATACIÓN DE PROFESIONALES: Relación contractual preexistente 

 

CONSULTA: En el caso de una universidad pública adjudicataria, ¿es admisible financiar con 

recursos FRPD honorarios u otra modalidad de prestación transitoria por funciones técnicas 

específicas, adicionales y diferenciables de las funciones institucionales habituales, a 

profesionales que mantienen previamente una relación contractual con la Universidad y que 

forman parte del equipo técnico del programa, siempre que dichas prestaciones se encuentren 

asociadas a actividades, hitos, productos o avances verificables previamente definidos? 

 

RESPUESTA: Sí, se puede, siempre y cuando los profesionales no formen parte del equipo técnico 

que se estableció para el desarrollo de la iniciativa, según el i) de las consideraciones generales 

establecidas en las bases de postulación. 

 

 

7. SUBCONTRATACIÓN DE PROFESIONALES: Dirección técnica e imputación del gasto 

 

CONSULTA: En caso de que lo anterior sea admisible, ¿puede esta modalidad aplicarse también al 

profesional que ejerza la dirección técnica del programa por funciones extraordinarias y 

verificables asociadas a la ejecución del proyecto? Asimismo, agradeceríamos precisar si, 

dependiendo de la naturaleza de las funciones, dichos gastos deberán imputarse a Gastos de 

Administración o a Gastos de Contratación del Programa. 

 

RESPUESTA: Quien ejerza la dirección técnica del programa, se pueden pagar honorarios pero 

cargados a gastos de administración que tiene un tope del 10%, para labores administrativas 

asociadas al programa, no para funciones técnicas vinculadas a la ejecución de actividades. Las 

labores técnicas se cancelan con cargo a los gastos de contratación del programa. Si bien, las bases 

no limitan respecto a la contratación con cargo a ambas partidas, resulta incompatible que se 

ejecuten labores técnicas, y que éstas sean revisadas, fiscalizadas, coordinadas por el mismo 

coordinador técnico del programa. 

 

 

8. SUBCONTRATACIÓN DE PROFESIONALES: Equipo técnico 

 

CONSULTA: En las Consideraciones generales de los gastos de contratación (punto 8.1) dice "i) Los 

servicios subcontratados no podrán ser prestados por profesionales que sean parte del equipo 

técnico de la iniciativa adjudicada, ni de aportante o representantes legales de las instituciones. 

Cuando la institución adjudicataria sea privada, se podrá autorizar la subcontratación con terceros 

para las actividades que no constituyan el objeto principal del programa, las cuales deberán estar 

claramente precisadas en éste. Excepcionalmente, se podrá autorizar la subcontratación del 

objeto principal del programa cuando se advierta la imposibilidad de darle cumplimiento por 
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parte del postulante, lo cual deberá estar debidamente justificado en la postulación (artículo 25 

letra d) Ley de Presupuestos para el sector público 2026). Solo podrá subcontratar aquello que se 

pueda obtener en mejor calidad, menor costo, que los realizados en forma propia. En cualquier 

caso, el Gobierno Regional no asumirá responsabilidad alguna respecto de las obligaciones, 

incumplimientos o controversias que deriven de dichas subcontrataciones, las cuales serán de 

exclusiva responsabilidad de la institución adjudicataria" 

 

Al respecto tengo varias preguntas: 

En el equipo técnico entonces (punto 3.6 de las Bases), ¿no puede haber nadie que vaya a recibir 

honorarios por parte del proyecto? 

 

RESPUESTA: Sí. El equipo que pone a disposición la institución ejecutora, no puede recibir 

remuneración. Lo que no provea la institución con su equipo de trabajo, se deberá subcontratar. 

 

 

9. SUBCONTRATACIÓN DE PROFESIONALES: Personal administrativo externo 

 

CONSULTA: ¿Se puede contratar por honorarios a personal administrativo externo? 

 

RESPUESTA: Las bases de la convocatoria no establecen restricciones al respecto. Quizás no como 

respuesta formal, pero sí como recomendación, si se contrata a personal externo, establezcan 

cláusulas que regulen la responsabilidad ante eventuales problemas derivados de una mala 

administración de la iniciativa, con eso evitamos que, si existen errores atribuibles a personas que 

administran el programa, y éstos son externos, la responsabilidad se delegue a ellos y no a la 

institución, quien, para el Gobierno Regional, es la única responsable de la correcta ejecución de un 

programa. 

 

 

10. SUBCONTRATACIÓN DE ORGANIZACIONES: Modalidad de participación 

 

CONSULTA: En el caso de que una organización especializada (por ejemplo, una cooperativa de 

profesionales o una consultora) participe en la ejecución técnica del proyecto, ¿es recomendable 

que sus integrantes formen parte del equipo técnico de la iniciativa, o que la organización sea 

contratada como proveedora externa de determinados servicios? 

 

RESPUESTA: Esto dependerá del rol que dicha organización desempeñe en la iniciativa. Podría 

participar como parte del equipo, mediante un aporte pecuniario o no pecuniario debidamente 

valorizado y respaldado, o bien ser contratada como proveedora externa. En este último caso, la 

contratación deberá estar asociada a la entrega de un producto o servicio específico, claramente 

definido, presupuestado y relacionado con la ejecución técnica del programa. 
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11. SUBCONTRATACIÓN DE ORGANIZACIONES: Régimen de contratación 

 

CONSULTA: La iniciativa sería liderada por una universidad, pero contempla la implementación de 

metodologías y herramientas especializadas que han sido desarrolladas previamente por 

profesionales externos a la Universidad y cuya correcta aplicación requiere de profesionales que 

conozcan y manejen dichas metodologías. 

 

En este escenario, quisiéramos confirmar si sería posible que la Universidad contrate a la 

organización especializada que desarrolla e implementa dichas metodologías para la prestación 

de servicios específicos asociados a la ejecución del programa, tales como talleres, capacitaciones, 

jornadas metodológicas u otros, siendo estos desarrollados por los profesionales de dicha 

organización que cuentan con la experiencia y conocimiento necesarios para su implementación. 

 

RESPUESTA:  La Universidad podría contratar a una organización especializada para desarrollar 

productos o servicios específicos, especialmente si no cuenta internamente con las capacidades 

requeridas para implementar las metodologías propuestas. Sin embargo, esta necesidad deberá 

estar debidamente justificada desde el punto de vista técnico y guardar coherencia con la naturaleza 

y los objetivos de la iniciativa. 

 

Al respecto, es importante revisar íntegramente las bases del llamado a concurso, particularmente 

el apartado "Consideraciones generales", que establece lo siguiente: Los servicios subcontratados 

no podrán ser prestados por profesionales que formen parte del equipo técnico de la iniciativa 

adjudicada, ni por aportantes o representantes legales de las instituciones. Cuando la institución 

adjudicataria sea privada, podrá autorizarse la subcontratación con terceros respecto de actividades 

que no constituyan el objeto principal del programa; estas deberán encontrarse claramente 

identificadas en la propuesta. Excepcionalmente, podrá autorizarse la subcontratación del objeto 

principal cuando se acredite la imposibilidad del postulante para ejecutarlo directamente, 

circunstancia que deberá estar debidamente justificada en la postulación, conforme al artículo 25, 

letra d), de la Ley de Presupuestos del Sector Público para 2026. Solo podrá subcontratarse aquello 

que pueda obtenerse con mejor calidad o a un menor costo que si fuera ejecutado directamente 

por la institución. Por consiguiente, si los profesionales de la organización especializada serán 

contratados para prestar servicios, no podrán presentarse simultáneamente como integrantes del 

equipo técnico de la iniciativa. Asimismo, deberá precisarse si los servicios corresponden a 

actividades complementarias o si forman parte del objeto principal del programa, pues en este 

último caso su subcontratación tendría carácter excepcional y requeriría una justificación 

especialmente fundada.  
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En cualquier caso, las obligaciones, eventuales incumplimientos o controversias derivadas de dichas 

contrataciones serán de exclusiva responsabilidad de la institución adjudicataria, sin que el 

Gobierno Regional asuma responsabilidad al respecto. 

 

 

12. SUBCONTRATACIÓN DE ORGANIZACIONES: Modalidad de pago 

 

CONSULTA: ¿Se considera un subcontrato el pago por honorarios a una institución asociada al 

proyecto?  

 

RESPUESTA:  

La subcontratación es la externalización de un servicio que la institución no puede proveer de forma 

gratuita. Puede ser que la subcontratación sea sobre capacitaciones (con las reglas que las  bases 

señalan), la asistencia técnica u otro servicio que no esté dentro de los subítem establecidos por 

bases. Estos subcontratos pueden ser pagados por la vía de honorarios o con facturas. 

 

 

13. SUBCONTRATACIÓN DE SERVICIOS: Alcance de la contratación 

 

CONSULTA: En caso de adjudicación, ¿se establecería en las Bases y se dictaría una resolución 

fundada del GORE respecto de la facultad de Desafío de subcontratar, considerando que la 

subcontratación no comprendería el 100% del proyecto? 

 

RESPUESTA: Respecto de este punto, corresponde efectuar una precisión. Las condiciones que 

regulan el Concurso FRPD 2026 son las contenidas en las Bases actualmente vigentes, por lo que no 

corresponde incorporar posteriormente en ellas una autorización particular para una institución 

adjudicataria. Asimismo, la eventual adjudicación de una iniciativa no implica que el Gobierno 

Regional deba dictar automáticamente una resolución especial autorizando de manera general a la 

institución ejecutora para subcontratar parte de su ejecución. 

 

Lo que sí puede contemplar una iniciativa es la contratación de bienes y servicios especializados 

necesarios para desarrollar determinados componentes, actividades o productos, siempre que ello 

se encuentre debidamente previsto y justificado en la formulación, sea coherente con el 

presupuesto aprobado y se ajuste a las Bases, al convenio y a la normativa aplicable. 

 

La institución adjudicataria deberá mantener en todo momento la responsabilidad técnica, 

administrativa y financiera de la iniciativa, así como las funciones esenciales de dirección, 

coordinación, seguimiento y cumplimiento de los resultados comprometidos. 
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Por consiguiente, debe evitarse que la contratación de terceros implique, en los hechos, una 

transferencia sustantiva o integral de la responsabilidad de ejecución a otra entidad. Más que 

establecer un porcentaje general de subcontratación permitido, lo relevante será analizar la 

naturaleza de los servicios que se pretende contratar, su justificación técnica, su relación con los 

componentes y productos del programa y la capacidad efectiva que mantiene la institución 

ejecutora para conducir la iniciativa. 

 

Finalmente, las presentes respuestas corresponden a orientaciones generales respecto de la 

aplicación de las Bases del Concurso FRPD 2026 y no constituyen una evaluación anticipada de 

admisibilidad, elegibilidad o pertinencia técnica de una iniciativa específica, materias que serán 

determinadas en las etapas correspondientes sobre la base de los antecedentes formalmente 

presentados. 

 

 

14. SUBCONTRATACIÓN DE SERVICIOS: Utilización de equipamiento de terceros 

 

CONSULTA: Con respecto a uso del fondo, si una institución privada sin fines de lucro elegible, 

presenta un programa destinado a validar y demostrar un modelo regional de valorización 

energética, y para su ejecución utiliza maquinaria de propiedad de una empresa privada mediante 

un contrato de prestación de servicios, sin que los recursos FRPD financien la adquisición o 

transferencia de dichos activos, ¿son admisibles los gastos asociados a campañas de producción 

demostrativa, operación técnica, ensayos, caracterización, mediciones energéticas y ambientales, 

ingeniería de implementación, capacitación y transferencia, siempre que estos sean necesarios 

para el cumplimiento de los objetivos del programa y los resultados principales sean de beneficio 

regional? 

 

RESPUESTA: Sí es posible considerar este tipo de gastos, siempre que sean necesarios para la 

ejecución de las actividades del programa, se encuentren debidamente justificados, y mantengan 

una relación directa con sus objetivos, productos y resultados. 

 

Además, se observa un punto que amerita cuidado: su consulta menciona producción demostrativa, 

operación técnica, ensayos, caracterización, mediciones energéticas y ambientales e ingeniería de 

implementación. Si todo eso lo ejecutará la misma empresa propietaria de la maquinaria, podría 

acercarse a una subcontratación del objeto principal del programa, lo que no se encuentra 

permitido por las Bases y sólo puede autorizarse excepcionalmente cuando exista imposibilidad de 

ejecución directa por parte del postulante, debidamente justificada en la postulación. 
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15. SUBCONTRATACIÓN DE SERVICIOS: Rol e identificación de la empresa 

 

CONSULTA: Cuál sería el rol de la empresa en el proyecto, dado que la figura de un prestador de 

servicios no es algo que se pueda determinar previamente, porque dado que nos rige la Ley de 

compras públicas tenemos la obligación de licitar por mercado público cualquier contratación de 

este tipo y por tanto ese servicio se lo podría adjudicar cualquier empresa que cumpla con los 

requisitos? 

 

RESPUESTA: Si la empresa participaría como prestadora de un servicio, no necesitan definir en la 

postulación cuál será esa empresa. Lo que sí deben dejar claro es qué servicio requiere el programa, 

para qué actividades se necesita, qué resultados se esperan y cuál es su costo estimado. Si la 

iniciativa resulta adjudicada, la contratación deberá seguir el procedimiento de compras públicas 

que corresponda (si el adjudicatario es público), y podrá adjudicarse a cualquier empresa que 

cumpla los requisitos. 

 

Una situación distinta sería que una empresa quisiera participar como aportante del programa. En 

ese caso, su aporte tendría que quedar comprometido y respaldado desde la postulación. Ese 

compromiso no le daría ninguna ventaja en una futura licitación ni aseguraría que sea contratada. 

Por eso, lo importante es separar claramente ambos roles. 

 

 

16. ITEMIZADO: Contraparte técnica 

 

CONSULTA: El cargo de contraparte técnica del programa, entiendo que puede cargarse al ítem 

de administración, como pago mensualizado, ¿verdad? 

 

RESPUESTA: Sí. 

 

 

17. ITEMIZADO: Contratación de servicios 

 

CONSULTA: No me hacía sentido la tabla de "Equipo", con cargo al FRPD, porque en rigor eso no 

existe. Solo iría la contraparte técnica. Siguiendo con el ejemplo, entonces los servicios que se 

contratarán a geólogo/a e ingeniero/a, van en "gastos generales"? 

 

RESPUESTA: Depende como los contrates. Si no obedecen a ningún subítem, según bases, van en 

gastos generales. 
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18. HONORARIOS: Itemizado y descripción de profesionales   

 

CONSULTA: En el caso de otros profesionales, que según bases entiendo que no pueden tener 

pago mensualizado, sino por hito, se ponen con su respectiva descripción en el recuadro 3.6 de 

equipo de trabajo? ¿En ese cuadro solo se ponen los profesionales con cargo al FRPD o todos? 

 

RESPUESTA: Sí, solo con cargo al FRPD. Se entiende que es para parte del equipo de trabajo 

permanente ese cuadro, no para funciones o tareas específicas. 

 

 

19. HONORARIOS: Hitos de pago en servicios específicos 

 

CONSULTA: Si necesito contratar a un ingeniero y a un geólogo que haga específicamente las 

labores de geofísica, y ambas labores se extienden por varios meses: ¿puedo ponerles el sueldo 

mensualizado para esos meses o tengo que pagarles por hito? 

 

RESPUESTA: Sí se puede contratar equipo de trabajo, pero en función de servicios, de productos, de 

eventos específicos. Lo que no se busca es la mensualización de un honorario, porque se entiende 

que eso ya no pasa a ser un servicio sino una función permanente. Cuando contratas a un geólogo, 

es porque necesitas de un servicio en particular, o un producto. El pago de ese servicio o producto 

se hace en función de entregables, y no una mensualización. Eso buscamos.  

 

Si se requiere entregar un estudio geológico que determine un área de influencia, el producto final 

es el estudio, pero se paga por avances, con eso evitamos que, el profesional sea parte de un equipo 

y que se le pague, tenga algo que hacer o no. Lo mismo con el ingeniero, no es que lo contrates a él, 

sino que requieres que él haga algo, y ese algo tiene entregables, hitos de pago, hitos de 

cumplimiento, no puedo mensualizar algo, pagar por anticipado si no he tenido avances, similar a 

lo que ocurre con compras públicas. 

 

 

20. HONORARIOS: Hitos de pago de personal institucional 

 

CONSULTA: Los investigadores que postulan el proyecto (Directores y otros investigadores que 

pertenecen a la Universidad) pueden recibir pago solo en modalidad de honorarios según 

cumplimiento de hitos/actividades comprometidas. ¿Es así? 

 

RESPUESTA: Se busca establecer el principio de adquisición de bienes, productos o servicios, y éstos, 

que sean pagados de acuerdo a entregables o hitos de pago. Es nomenclatura, pero no estamos 

pensando en contratos a personas de forma mensualizada, sino más bien, en que el programa para 

obtener los productos, cumplir con las actividades, lograr los objetivos, necesita adquirir servicios, 
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comprar equipamiento, contratar para la obtención de productos, capacitar a personas, etc, y esto 

lo provee alguien, ya sea una persona natural o una institución con personalidad jurídica y 

competente. Si estos servicios los prestan personas, pueden ser contratados vía honorarios. 

 

 

21. HONORARIOS: Comprobante de pagos 

 

CONSULTA: ¿Es admisible contratar directamente al profesional bajo la modalidad de prestación 

de servicios a honorarios y respaldar cada pago mediante la respectiva boleta de honorarios? 

 

RESPUESTA: Así es, de hecho, se establece que la modalidad de contrato es vía honorarios (en el 

caso de que no sea empresa y pueda presentar factura). 

 

 

22. HONORARIOS: Personal de la institución 

 

CONSULTA: ¿Puede el organismo postulante pagar honorarios a alguien de su institución para 

ejecutar una o más actividades del programa? 

 

RESPUESTA: Sí. En el fondo, contratar servicios por ejemplo, que para su contratación se utiliza la 

modalidad de honorarios. 

 

 

23. HONORARIOS: Condicionalidad del pago 

 

CONSULTA: Si un profesional forma parte del equipo técnico del proyecto, ¿puede recibir 

honorarios por las funciones técnicas que desarrolla dentro del programa, siempre que éstos 

estén asociados a productos, entregables o hitos definidos, o dichos pagos serían considerados 

una subcontratación? 

 

RESPUESTA: Los honorarios asociados a la administración del programa deben imputarse al ítem de 

gastos de administración, cuyo monto máximo corresponde al 10% del costo total de la iniciativa. 

En este sentido, los recursos solicitados no pueden destinarse indistintamente a la contratación 

permanente de profesionales. La orientación es privilegiar la contratación de productos o servicios 

específicos, vinculados con actividades puntuales y necesarios para el cumplimiento de los 

componentes, resultados e hitos comprometidos en el programa. Por lo tanto, la forma de 

contratación deberá analizarse considerando la naturaleza de las funciones, su duración y su 

vinculación efectiva con los productos o servicios comprometidos.  
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24. HONORARIOS: Contraparte técnica del programa 

 

CONSULTA: Continúa la duda sobre si el director puede recibir honorarios o no. Los investigadores 

nos señalan un video de la capacitación en donde se entiende que si puede recibir honorarios, 

entonces surgen más dudas relacionados a que tal vez se refieren a directores de asociados. Por 

favor te pido si nos pueden entregar mayor claridad sobre este punto por que da para  suponer ó 

imaginar posibles escenarios 

 

RESPUESTA: Sí pueden recibir recursos con cargo a los gastos de administración. Estos gastos por 

bases establecen expresamente lo consultado. 

 

Gastos de Administración: Corresponden a los gastos en que incurran las instituciones beneficiarias 

para el seguimiento, control y gestión de la iniciativa financiada. Estos podrán incluir la contratación 

de personal, considerando expresamente la designación de una contraparte técnica del programa. 

Asimismo, podrán financiarse con cargo a este ítem gastos operacionales asociados a dichas 

funciones, tales como servicios de fotocopiado, materiales de oficina, viáticos, pasajes, peajes y 

combustibles. En todo caso, el total de estos gastos no podrá exceder el 10% del monto solicitado 

al Gobierno Regional de Los Lagos para la iniciativa presentada. Se sugiere regirse directamente por 

lo establecido en las bases de postulación. 

 

Una pequeña aclaración, la figura de director del programa, la entendemos ahora como contraparte 

técnica del programa. 

 

 

25. HONORARIOS: Dedicación 

 

CONSULTA: ¿El fondo admite la contratación de personal bajo la modalidad de Boletas de 

Honorarios con dedicación exclusiva (100% del tiempo) para el proyecto? 

 

RESPUESTA: Las bases admiten la contratación de personas naturales mediante boletas de 

honorarios. No existe una prohibición expresa respecto de una dedicación del 100% durante un 

periodo determinado; sin embargo, la contratación no debe estructurarse como el pago mensual de 

una persona por su sola disponibilidad o por el simple transcurso del tiempo. 

 

La prestación debería contemplar el carácter transitorio; estar directamente vinculada con el 

programa; definir funciones y productos específicos; establecer hitos, entregables o avances 

verificables; asociar los pagos al cumplimiento de dichos resultados; demostrar que la dedicación 

horaria es compatible con otras actividades de la persona. 
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Una contratación a jornada completa durante toda la extensión del programa, sin productos o hitos 

claramente definidos, podría ser observada por asemejarse a una función permanente. En cambio, 

podría admitirse una dedicación exclusiva durante un periodo acotado cuando sea técnicamente 

necesaria, se encuentre debidamente justificada y los pagos respondan a productos verificables. 

 

La excepción práctica corresponde a la contraparte técnica y a otras funciones administrativas, que 

pueden contemplar pagos periódicos con cargo a Gastos de Administración, dentro del límite 

establecido en las bases. 

 

 

26. COTIZACIONES: Formato 

 

CONSULTA: ¿Existe algún formato de cotización o esta debe contener alguna información 

específica para que sea válida? 

 

RESPUESTA: No hay formato establecido, razón por la cual las bases igual señalan que se trata de 

una referencia consultable que permitió establecer el valor de lo que ustedes consideran en el 

presupuesto. 

 

 

27. COTIZACIONES: Moneda extranjera 

 

CONSULTA: ¿Se puede presentar una cotización en una moneda que no sea peso chileno? En 

Euros, por ejemplo. 

 

RESPUESTA: No hay problema, pero se deberá explicar la debida conversión, es decir, el valor 

euro/peso que ustedes consideraron para la conversión. El problema que se puede originar en una 

cotización en euros, es que también deben considerar eventualmente el envío. 

 

Como regla general, para que lo consideren, el presupuesto está determinado por ustedes, y 

suponemos que cada partida que ustedes consideraron para construir el presupuesto tiene una base 

consultable. En términos simples, los valores no aparecen de la nada, tienen que tener un origen, 

un lugar desde donde los determinaron ya que no podemos considerar "estimaciones" o 

"proyecciones". Cada valor considerado en el presupuesto, gastos de contratación de programa, 

deben permitir explicar de dónde aparece. 
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28. APORTES PECUNIARIOS: Destinación en gastos no autorizados 

 

CONSULTA: Respecto al 5% de Aporte Pecuniario, este puede ser destinado para Gastos no 

Autorizados, por ejemplo, Gastos en catering; Gastos para publicaciones en revistas, artículos 

científicos o similares; entre otros gastos atingentes al proyecto. 

 

RESPUESTA: Sí, no las limitaciones respecto a gastos no autorizados, están destinadas a recursos del 

FRPD, no a los aportes pecuniarios. 

 

 

29. APORTES PECUNIARIOS: Complementariedad de aportes 

 

CONSULTA: ¿El aporte pecuniario puede venir desde más de un asociado y en conjunto completar 

el 5% requerido? 

 

RESPUESTA: Sí. De hecho se desprende de la respuesta a la primera pregunta (n cartas si hay n 

aportantes) 

 

 

30. APORTES PECUNIARIOS: Aportes de beneficiarios 

 

CONSULTA: Respecto del 5% de aporte pecuniario exigido, ¿los beneficiarios directos, es decir, los 

socios de la Unión Comunal de JJVV de Osorno pueden aportar ese monto? En caso afirmativo, 

¿es posible distribuir dichos aportes entre los beneficiarios? ¿Qué respaldo se exige para 

acreditarlos? 

 

RESPUESTA: Las Bases establecen que el FRPD puede financiar hasta un 90% del costo total de la 

iniciativa, debiendo contemplarse el cofinanciamiento correspondiente, compuesto por un mínimo 

de 5% de aporte pecuniario y 5% de aporte no pecuniario. 

 

El aporte pecuniario corresponde a recursos monetarios efectivos comprometidos para la iniciativa 

y debe encontrarse adecuadamente identificado y respaldado. 

 

En cuanto a la posibilidad de que dicho aporte sea realizado por los propios beneficiarios, ello 

deberá quedar expresamente incorporado y estructurado en la formulación de la iniciativa, 

identificando quién realiza el aporte, monto comprometido y mecanismo mediante el cual se 

acreditará su materialización. 

 

En caso de distribuir el aporte entre varios beneficiarios, deberá existir plena trazabilidad respecto 

del monto que aporta cada uno y su incorporación efectiva al financiamiento de la iniciativa. No 
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resulta suficiente considerar una estimación genérica de futuros aportes sin identificar el 

mecanismo mediante el cual éstos serán comprometidos y posteriormente acreditados. 

 

En todo caso, debe tenerse presente que el cofinanciamiento comprometido forma parte de la 

estructura financiera de la iniciativa y, por tanto, la institución ejecutora será responsable de 

acreditar su efectiva materialización conforme a las condiciones establecidas en las Bases y 

posteriormente en el convenio que corresponda. 

 

 

31. BIENES ADQUIRIDOS: Destino de los bienes 

 

CONSULTA: Estamos trabajando con una municipalidad de la región de Los Lagos para presentar 

un proyecto. Buena parte del proyecto consiste en la utilización de un aparato en las casas de los 

vecinos. Consideramos aplicar un comodato por 5 años para la instalación y uso por parte de los 

vecinos. Es esto aceptable según las bases? 

 

RESPUESTA: Las bases de la convocatoria, establecen cláusulas que regulan la preinversión 

(presentación de iniciativas), la inversión (ejecución de iniciativas) y el cierre de los programas que 

logren ser financiados. En preinversión, se solicita el destino de los bienes adquiridos con recursos 

del FRPD. En ese apartado se deberá incorporar lo que señalas, que entiendo es el destino de los 

"aparatos" que se van a adquirir. Luego en la etapa de inversión fiscalizaremos que la utilización se 

haga en función de lo que señalaron en la etapa de postulación. 

 

 

32. BIENES ADQUIRIDOS: Instalación y custodia 

 

CONSULTA: Considerando que parte del equipamiento sería instalado físicamente en predios o 

infraestructura de terceros, ¿es procedente esta modalidad y qué mecanismo o instrumento 

debería considerarse para regular el uso, custodia, mantención y destino de dichos bienes? 

 

RESPUESTA:  La instalación de equipamiento en predios o infraestructura perteneciente a terceros 

requiere especial atención en la formulación. 

 

Las Bases no establecen una prohibición general respecto de esta modalidad; sin embargo, los 

bienes adquiridos con recursos del programa deben encontrarse destinados al cumplimiento de sus 

objetivos y su adquisición, utilización y destino deben ser debidamente justificados y respaldados. 

Por lo anterior, si se contempla instalar sistemas de captación, estanques, sistemas fotovoltaicos, 

bombas, medidores u otros equipos en predios privados, la institución postulante deberá prever 

mecanismos que permitan regular, al menos: propiedad del bien, autorización para su instalación, 

uso, custodia, mantención, responsabilidad por daños o pérdida, acceso para monitoreo y 
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seguimiento, permanencia durante la ejecución y destino de los bienes una vez finalizada la 

iniciativa. 

 

Estos aspectos deberían quedar regulados mediante los instrumentos jurídicos que correspondan 

entre la institución ejecutora y los beneficiarios. 

 

Especialmente importante será justificar por qué la instalación en predios privados constituye un 

medio indispensable para validar o implementar la solución tecnológica y no simplemente una 

transferencia patrimonial o subsidio individual financiado con recursos públicos. 

 

 

33. PASAJES Y VIÁTICOS: Gasto en personal preexistente 

 

CONSULTA: En la Glosa 03 se indica que el presupuesto de inversión regional no podrá financiar 

préstamos, gastos en personal, o gastos en bienes y servicios de consumo de las entidades 

receptoras. En otras Regiones han interpretado que como no se puede realizar Gastos en personal 

preexistente, esto también incluye los Pasajes y Viáticos, en este sentido ¿Es posible cubrir el 

gasto de Pasajes y Viáticos con presupuesto FRPD para personal Preexistente? 

 

RESPUESTA:  Los gastos en personal o en bienes y servicios de consumo de las entidades receptoras. 

Sobre la pregunta, hay que detenerse en la frase destacada con negrita antes, dado que no se 

financian ese tipo de gastos que son propios de la institución, en concreto, que no estén 

relacionados con el programa, como guardias institucionales, compra de computadores que no 

estén destinados a la ejecución de actividades, entre otros. 

 

 

34. PASAJES Y VIÁTICOS: Modalidad de pago 

 

CONSULTA: ¿Se puede pagar viático? Vemos en bases que sí pero quisieramos saber si es que 

existen detalles asociados a ese pago que debamos considerar. 

 

RESPUESTA:  Expresamente se establecen viáticos con cargo a los gastos de administración, para 

labores de control y seguimiento del programa, desde el equipo que hace ese trabajo operativo (y 

no desarrolla actividades). Con cargo a los gastos de contratación se programa, al ser el pago vía 

factura o boleta de honorarios, se recomienda que se pague a suma alzada, es decir, que el eventual 

honorario o el pago por el servicio traiga incluido el viático, gastos de movilización o similares. 
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35. EQUIPAMIENTO: Montos de adquisición 

 

CONSULTA: ¿Cual es el monto máximo de compra de equipos? 

 

RESPUESTA:  Nuevamente se sugiere el estricto apego a las bases, las cuales no establecen un monto 

máximo por compra de equipos. Lo que deben comprender es que un programa es distinto a un 

proyecto. Un proyecto es la construcción o adquisición de algo. Mientras más adquieran como 

equipamiento (supongamos un 90% del presupuesto se destina a equipamiento), más se alejan de 

un programa y más se acercan a que la iniciativa presentada sea un proyecto. Las definiciones de 

programas son claras. Como sugerencia, revisen las definiciones del glosario establecido en el punto 

26 de las bases de postulación. 

 

 

36. PRESUPUESTO: Construcción automatizada en plataforma de postulación   

 

CONSULTA: ¿Tienen alguna plantilla excel de costos para esta convocatoria? ¿Se puede utilizar la 

del año anterior? 

 

RESPUESTA:  No incorporamos, dado que, para esta convocatoria, la determinación de partidas 

específicas se hace en función de las actividades, y automáticamente a nivel de software se crea el 

presupuesto. Queremos evitar la entrega de planillas de costos que insten a la construcción de 

presupuestos desde los totales. Queremos el mayor nivel de desagregación de partidas por 

actividades, y al estar informatizado, optimizamos el tiempo del postulante en la construcción de 

un presupuesto. 

 

 

37. TRANSFERENCIA DE RECURSOS: Primera transferencia   

 

CONSULTA: ¿Existe un porcentaje establecido para la cuota inicial? 

 

RESPUESTA:  Máximo 20% del costo total. 

 

 

38. TRANSFERENCIA DE RECURSOS: Liberación de remesas   

 

CONSULTA: ¿Existen plazos para la revisión de rendiciones por parte del Gobierno Regional, de 

manera de liberar las siguientes remesas y no comprometer la caja de la institución?  
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RESPUESTA:  De acuerdo con las disposiciones aplicables al seguimiento financiero de las iniciativas, 

las rendiciones deben efectuarse conforme a la periodicidad y mecanismos establecidos en las 

Bases, el convenio y la normativa que regula la rendición de recursos públicos. 

 

Para el FRPD 2026 se contempla la presentación de rendiciones financieras mensuales a través del 

SISREC, dentro de los plazos establecidos para ello. 

 

Por su parte, el Gobierno Regional dispone de un plazo de revisión de las rendiciones de hasta 60 

días, contemplándose, además, cuando corresponda, un período de 20 días para subsanar 

observaciones. 

 

Sin perjuicio de lo anterior, la liberación de nuevas remesas no debe entenderse como automática 

por el solo transcurso de dichos plazos. Las transferencias posteriores estarán sujetas al 

cumplimiento de las condiciones establecidas en las Bases y en el respectivo convenio, incluyendo 

el avance técnico y financiero de la iniciativa y la correcta rendición de los recursos previamente 

transferidos, cuando corresponda. 

 

Por esta razón, recomendamos que la institución considere desde la formulación una adecuada 

planificación de flujo de caja, evitando estructurar la ejecución sobre el supuesto de disponibilidad 

inmediata de las remesas siguientes. 

 

 

39. TRANSFERENCIA DE RECURSOS: Desfase de remesas y reprogramación de actividades   

 

CONSULTA: Ante eventuales retrasos en la transferencia de las remesas de fondos por parte del 

Gobierno Regional, ¿el proyecto permite reprogramar o admitir desfases en la Carta Gantt? 

 

RESPUESTA:  El plazo de ejecución comienza con la primera transferencia de recursos. Por lo tanto, 

un retraso anterior a dicha transferencia no consume el plazo de ejecución del programa. Respecto 

de las remesas posteriores, estas no son automáticas: dependen del cumplimiento de hitos, del 

avance técnico y financiero, de las rendiciones exigibles y de la disponibilidad presupuestaria. Por 

ello, las bases recomiendan formular el programa con una planificación prudente de su flujo de caja. 

 

Si durante la ejecución se produce un desfase, es posible redistribuir o desplazar actividades dentro 

del plazo total aprobado, siempre que ello no modifique el presupuesto, los objetivos, productos, 

resultados o hitos comprometidos. Esta adecuación deberá comunicarse formalmente y ser 

aprobada por el Gobierno Regional, acompañando sus fundamentos. 

 

Si el desfase obliga a ampliar el plazo total, deberá solicitarse una prórroga mediante oficio, con una 

anticipación mínima de 45 días corridos respecto de la fecha de término vigente. La institución 
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deberá acreditar que existen causas justificadas y no imputables a ella. La prórroga solo tendrá 

efecto una vez aprobada formalmente y no podrá aplicarse retroactivamente. 

 

 

40. GASTOS DE ADMINISTRACIÓN: Personal de planta de la institución postulante 

 

CONSULTA: Sobre la remuneración de personal de planta. El apartado 8.2 señala que los gastos 

de administración podrán incluir la contratación de personal, considerando expresamente la 

designación de una contraparte técnica del programa. ¿Comprende esa disposición el pago de una 

asignación a un académico de planta de la institución beneficiaria en su función de contraparte 

técnica, o se limita a la contratación de personal externo a la planta institucional? 

 

RESPUESTA:  El apartado 8.2 de las bases permite financiar, con cargo al ítem de Gastos de 

Administración, la contratación de personal y contempla expresamente la designación de una 

contraparte técnica. Las aclaraciones oficiales del concurso también indican que la contraparte 

técnica puede recibir recursos con cargo a dicho ítem. Esta posibilidad no se encuentra limitada 

exclusivamente a personal externo. En consecuencia, un académico de planta podría recibir una 

asignación o pago por desempeñarse como contraparte técnica, siempre que: 

 

• la función corresponda efectivamente al seguimiento, coordinación, control y gestión 

administrativa del programa; 

• las tareas sean adicionales y claramente diferenciables de sus obligaciones institucionales 

habituales; 

• exista compatibilidad horaria y administrativa; 

• el pago sea autorizado mediante el instrumento jurídico correspondiente; 

• no exista doble remuneración por las mismas funciones u horas; 

• el mecanismo sea compatible con la normativa laboral, estatutaria y remuneracional que 

rige a la institución; 

• el gasto se encuentre respaldado y sea rendible conforme a las instrucciones financieras 

aplicables. 

 

La persona que actúe como contraparte técnica no debería, al mismo tiempo, aprobar, supervisar o 

certificar productos técnicos elaborados y cobrados por ella misma, pues ello podría generar una 

incompatibilidad entre la ejecución y el control del programa. 

 

Finalmente, los Gastos de Administración, incluidos los asociados a la contraparte técnica, no 

podrán superar el 10% del monto solicitado al Gobierno Regional, conforme al apartado 8.2 de las 

Bases FRPD 2026.  
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Estas respuestas constituyen orientaciones generales para la formulación. La procedencia definitiva 

de cada gasto será analizada considerando la forma concreta en que se presente, su justificación, 

su documentación de respaldo y su concordancia con las bases y el convenio. 

 

 

41. GASTOS DE ADMINISTRACIÓN: Funciones financiables 

 

CONSULTA: Respecto del ítem de Gastos de Administración, entendemos que las bases 

contemplan gastos asociados a la gestión, seguimiento, control y administración del programa, 

incluyendo la contratación de personal y la contraparte técnica. Agradeceríamos precisar qué tipo 

de recursos humanos pueden ser financiados a través de este ítem y, particularmente, si pueden 

considerarse: 

 

• Personal preexistente de la institución que sea contraparte técnica o coordinador/a de la 

iniciativa, que destinen una proporción determinada de su jornada exclusivamente a estas 

funciones. 

• Personal preexistente de la institución que sean profesionales encargados de la ejecución 

y seguimiento técnico y administrativo, que destinen una proporción determinada de su 

jornada exclusivamente a estas funciones. 

• Personal preexistente de la institución responsable de la gestión financiera, rendición y 

control presupuestario, que destinen una proporción determinada de su jornada 

exclusivamente a estas funciones. 

 

Estas dedicaciones se estructurarían mensualmente de acuerdo con la ejecución efectiva de las 

actividades y el cumplimiento de hitos, productos o avances verificables establecidos en el 

programa. 

 

RESPUESTA:  Con cargo a Gastos de Administración podrán considerarse recursos humanos cuyas 

funciones estén destinadas al seguimiento, control y gestión de la iniciativa, incluyendo 

expresamente la contraparte técnica del programa, conforme a lo establecido en las Bases. 

 

Por tanto, el criterio para determinar la imputación será la función que cumple la persona dentro 

de la iniciativa: si corresponde a su administración, seguimiento y control, podrá considerarse en 

Gastos de Administración; si corresponde a la ejecución de actividades y generación de productos o 

resultados, deberá considerarse en Gastos de Contratación del programa.    
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42. GASTOS DE CONTRATACIÓN DEL PROGRAMA: Personal preexistente de la institución 

 

CONSULTA: Nuestra institución cuenta con profesionales que forman parte de su dotación 

permanente y que, en caso de adjudicarse la iniciativa, destinarían una proporción determinada 

de su jornada laboral exclusivamente a la ejecución de actividades del programa. 

 

Esta dedicación estaría asociada directamente a las actividades contempladas en la iniciativa y 

sería respaldada mediante mecanismos de control de horas. Asimismo, entendemos lo señalado 

en las bases respecto de que los pagos y la ejecución mensual deben estar vinculados al avance 

efectivo del programa, por lo que la dedicación de estos profesionales va en función de las 

actividades efectivamente ejecutadas y contra el cumplimiento de hitos, productos o avances 

verificables dentro del mes, siendo la cantidad de horas no fijas.  

 

En este contexto, agradeceríamos confirmar si es posible financiar con cargo a los recursos del 

FRPD la proporción de la remuneración correspondiente exclusivamente a las horas 

efectivamente destinadas por estos trabajadores (personal preexistente) a la ejecución de la 

iniciativa. En caso de ser admisible, agradeceríamos indicar en qué categoría presupuestaria 

correspondería incorporar este gasto. 

 

RESPUESTA:  No es posible financiar con recursos FRPD una proporción del sueldo o remuneración 

que percibe el personal preexistente de la institución, aun cuando destine parte de su jornada 

habitual a la iniciativa. 

 

No obstante, si dichos profesionales desarrollarán prestaciones específicas adicionales y 

directamente vinculadas con la ejecución de las actividades del programa, éstas podrán 

contemplarse en Gastos de contratación del programa, según corresponda. 

 

En estos casos, la contratación y su forma de pago deberán estructurarse en función de servicios, 

productos, entregables, hitos o avances efectivamente ejecutados y verificables, asociados las 

actividades del programa, y no sobre la base de una cantidad de horas mensuales, una proporción 

de jornada o la sola disponibilidad del profesional. 

 

Por lo tanto, el presupuesto deberá permitir identificar claramente qué servicio o producto será 

desarrollado, a qué actividad del programa se encuentra asociado y cuál será el entregable o 

resultado que permitirá verificar su cumplimiento.   
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43. GASTOS DE CONTRATACIÓN DEL PROGRAMA: Servicios especializados internos 

 

CONSULTA: Sobre la prestación de servicios internos de la institución postulante. La Glosa 03 de 

la Ley N°21.796 impide financiar gastos en bienes y servicios de consumo de las entidades 

receptoras. ¿Puede la iniciativa contratar servicios analíticos especializados, tales como 

secuenciación o histopatología, a unidades de la propia institución beneficiaria, o dichos servicios 

deben necesariamente proveerse por terceros externos? 

 

RESPUESTA:  Las bases no obligan, de manera general, a que los servicios analíticos especializados 

sean prestados exclusivamente por terceros externos. La Glosa 03 busca evitar que los recursos 

transferidos financien gastos habituales de funcionamiento, personal o bienes y servicios de 

consumo propios de la entidad receptora. No impide necesariamente financiar servicios adicionales, 

específicos e indispensables para ejecutar el programa. Por lo tanto, servicios como secuenciación, 

histopatología u otros análisis especializados podrían ser realizados por una unidad de la propia 

institución beneficiaria, siempre que: 

 

• correspondan a prestaciones adicionales y diferenciables de su operación institucional 

habitual; 

• estén directamente vinculados con actividades, productos y resultados del programa; 

• se definan previamente la cantidad de muestras, tipo de análisis, valores unitarios, 

productos y medios de verificación; 

• los precios se encuentren respaldados mediante tarifas institucionales, cotizaciones o 

referencias de mercado; 

• exista trazabilidad financiera y contable; 

• no se produzca doble financiamiento respecto de infraestructura, personal u otros costos 

ya cubiertos por la institución o valorizados como aporte no pecuniario; 

• la modalidad utilizada sea jurídicamente procedente y aceptable para efectos de rendición. 

 

Debe tenerse presente que una unidad interna que forma parte de la misma persona jurídica no 

puede considerarse automáticamente un proveedor externo ni celebrar un contrato consigo misma. 

Por ello, la institución deberá acreditar cuál es el mecanismo jurídico, presupuestario y contable que 

permite imputar y respaldar ese servicio. 

 

Si la unidad interna no puede emitir documentación suficiente para demostrar un gasto efectivo y 

rendible, existen dos alternativas: incorporar el servicio como aporte no pecuniario institucional 

debidamente valorizado o contratarlo externamente conforme a las normas aplicables. 

 

 

 



 
DIVISIÓN DE FOMENTO E INDUSTRIA 

 25 

44. RENDICIONES: Remuneraciones 

 

CONSULTA: ¿Es posible rendir liquidaciones de sueldo correspondientes al personal contratado 

de la plantilla de Desafío Levantemos Chile que estará asignado y trabajando directamente en la 

ejecución del proyecto? 

 

RESPUESTA: La Glosa 03 de la Ley de Presupuestos impide utilizar los recursos de inversión regional 

para financiar gastos en personal propios de la entidad receptora. Por esta razón, no resulta 

procedente imputar directamente al FRPD, mediante liquidaciones de sueldo, las remuneraciones 

habituales del personal que forma parte de la plantilla permanente de Desafío Levantemos Chile. 

 

Que una persona sea asignada al programa no transforma automáticamente su remuneración 

institucional en un gasto financiable. La parte de su jornada destinada al programa podría 

presentarse como aporte no pecuniario de la institución, valorizando las horas efectivamente 

comprometidas y evitando cualquier doble financiamiento. 

 

Distinto es la contratación de funciones adicionales, transitorias y claramente diferenciables de las 

obligaciones habituales del trabajador. En tal caso, deberá existir un mecanismo jurídicamente 

procedente, vinculado con productos, actividades o responsabilidades específicas y debidamente 

respaldado. Las aclaraciones oficiales recomiendan utilizar prestaciones de servicios a honorarios, 

especialmente cuando se trate de labores técnicas asociadas a productos verificables. 

 

Para las funciones de administración, seguimiento y control, las bases permiten contratar personal 

con cargo al ítem de Gastos de Administración, cuyo total no puede superar el 10% del monto 

solicitado al Gobierno Regional. Sin embargo, la modalidad contractual y su rendición deberán ser 

compatibles con la Glosa 03, las normas laborales aplicables y el respectivo convenio. 
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ELEGIBILIDAD DE POSTULANTES 

 

1. INSCRIPCIÓN DE INSTITUCIONES: Proceso de inscripción 

 

CONSULTA: Escribo para entender bien como realizar la gestión de inscripción al registro de 

instituciones elegibles al fondo, estuvimos revisando dentro de las autoridades de la universidad 

y no tenemos antecedentes de renovación o periodos de aviso del mismo. 

 

RESPUESTA:  El proceso de inscripción para ser receptores de los Fondos para la Productividad y 

Desarrollo Regional se realiza desde la Subsecretaría de Empresas de Menor Tamaño, y se formaliza 

a través de una resolución conjunta con la Subsecretaría de Ciencias. Nosotros como Gobierno 

Regional no tenemos injerencia en dicho proceso. Revisando la plataforma Fondos.Gob.cl encontré 

una convocatoria cerrada que da cuenta de dicho proceso, lo pueden revisar en el siguiente link: 

https://www.fondos.gob.cl/ficha/ciencia-economia/frpd2026/ 

 

El proceso de inscripción para ser receptor de los FRPD, tiene plazos de postulación de acuerdo a lo 

establecido en el decreto 1.699, artículo 14, donde, desde el segundo párrafo se menciona lo 

siguiente: 

 

Durante los meses de junio y diciembre de cada año, las Subsecretarías encargadas de la elaboración 

de la resolución de que trata este artículo, disponibilizarán en sus respectivas páginas web 

institucionales un formulario que permita a las instituciones interesadas en postular a ser 

incorporadas en el listado de instituciones privadas que pueden recibir recursos provenientes del 

Fondo, indicando al efecto los requisitos que deben cumplir y los antecedentes a acompañar.  

Cerrado el periodo de postulación y revisados los antecedentes, aquellas entidades que cumplan 

con los requisitos y presenten los documentos requeridos, serán incluidas tentativamente en la 

propuesta de resolución conjunta, la que será remitida junto a sus antecedentes fundantes a la 

Dirección de Presupuestos dentro de los 15 días siguientes al término de los meses de junio y 

diciembre respectivamente. La Dirección de Presupuestos, dentro del plazo de 10 días hábiles, 

deberá dar su visación a la propuesta final, pudiendo en el intertanto solicitar los antecedentes que 

estime pertinente para cumplir su cometido. Otorgada la conformidad de la Dirección de 

Presupuestos, deberá emitirse la resolución conjunta dentro del plazo de 5 días hábiles. La referida 

resolución deberá publicarse en el Diario Oficial y en los sitios web institucionales. 
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2. INSTITUCIONES ELEGIBLES: Condicionalidad de participación 

 

CONSULTA: El punto 5, letra b), de las bases condiciona la participación de las instituciones 

privadas sin fines de lucro a su inclusión en las nóminas determinadas mediante la Resolución 

Exenta N°8, de 2025, y la Resolución Exenta N°1, de 2026, ambas del Ministerio de Economía, 

Fomento y Turismo y la Subsecretaría de Economía y Empresas de Menor Tamaño. Por su parte, 

el considerando 4 de la Resolución Administrativa Exenta N°08, de 2025, indica que dicha 

resolución tendrá vigencia solo por el año 2025. ¿Se encuentran habilitadas para postular al 

presente llamado las instituciones incluidas en el Artículo Único de la Resolución Administrativa 

Exenta N°08, de 2025? 

RESPUESTA:  Efectivamente, las instituciones habilitadas respecto a la resolución N°8, son las que 

establece el artículo único del resuelvo. Es también cierto que dicha resolución es vigente solo por 

el año 2025, porque así también lo establece el decreto 1.699 que regula el Fondo de Productividad 

y Desarrollo Regional. Sobre este punto hay una importante consideración. La resolución N°19 de la 

Subsecretaría de Economía y Empresas de Menor Tamaño y la Subsecretaría de Ciencia, Tecnología, 

Conocimiento e Innovación, en el objetivo establecido en el artículo primero del resuelvo, establece 

que dicho instrumento tiene por objetivo dar a conocer la forma en que la instituciones privadas sin 

fines de lucro informarán el interés de ser incluidos en el listado de entidades que cumplen con los 

recursos para recibir recursos provenientes del fondo, adicionalmente a aquellas incluidas en las 

resoluciones exentas conjuntas N°8, de 2025, y N°1, de 2026. En concreto, el objeto de dicha 

resolución establece que el listado de instituciones elegibles para este fondo, está determinado por 

ambas resoluciones. 

 

 

3. INSTITUCIONES ELEGIBLES: Agencia de Sustentabilidad y Cambio Climático 

 

CONSULTA: Junto con saludar, te comento que estoy ingresando a la plataforma de FRDP para 

comenzar a crear el proyecto y no aparece la ASCC entre las opciones. 

 

RESPUESTA: El listado de instituciones que pueden postular a esta convocatoria, está establecido a 

través de la resolución N°8 y N°1, conjuntas, entre la Subsecretaría de Ciencias y la Subsecretaría de 

Empresas de Menor Tamaño. La definición de instituciones no pasa por el Gobierno Regional de Los 

Lagos.  

 

La Agencia de Sustentabilidad y Cambio Climático no es una institución elegible para este concurso 

según lo señalado en párrafo precedente. Para solucionar esto, para futuras convocatorias, la 

Agencia deberá postular a ser receptor de los recursos del FRPD. Estas convocatorias las abre la 

Subsecretaría de Empresas de Menor tamaño año a año. 
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NOTA: El argumento jurídico para esta determinación radica en que la ASCC era receptor de fondos 

del FRPD, según la resolución N°33 de la Subsecretaría de Ciencias. El decreto 1.699 que regula la 

administración, operación y ejecución de los recursos del FRPD, establece en sus artículos 

transitorios, que la resolución 33 citada, era sólo vigente para convocatorias del año 2025. 

 

 

4. INSTITUCIONES ELEGIBLES: Resolución N°8 de 2025 

 

CONSULTA: ¿Las instituciones incorporadas en el listado de la Resolución Conjunta Nº8 de 2025 

pueden ser elegibles, incluso si no se registraron nuevamente para 2026? 

 

RESPUESTA: Sí. Para efectos de la elegibilidad de las instituciones privadas sin fines de lucro, deben 

considerarse las resoluciones conjuntas vigentes que determinan las entidades que cumplen los 

requisitos para ser receptoras de recursos provenientes del Fondo Regional para la Productividad y 

el Desarrollo. 

En este sentido, las instituciones incorporadas en la Resolución Conjunta N.º 8 de 2025 mantienen 

su condición de entidades habilitadas, en la medida que continúen cumpliendo los requisitos 

establecidos en la normativa aplicable. 
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METODOLOGÍA 

 

1. EQUIPO TÉCNICO: Proporción de integrantes del equipo técnico y profesionales externos 

 

CONSULTA: ¿Existe alguna restricción respecto de la proporción de integrantes del equipo técnico 

que pueden pertenecer a la institución beneficiaria versus profesionales externos, o ello queda a 

criterio de la institución ejecutora siempre que se justifique técnicamente la conformación del 

equipo? 

 

RESPUESTA:  No se establece una proporción específica ni una restricción predeterminada respecto 

del número de integrantes pertenecientes a la institución beneficiaria en comparación con los 

profesionales externos. No obstante, la conformación del equipo deberá encontrarse debidamente 

justificada y mantener coherencia, lógica y equilibrio con los objetivos, componentes, resultados, 

estrategias y metodologías propuestas para abordar el problema que da origen a la iniciativa. 

 

 

2. EQUIPO TÉCNICO: Acreditación de experiencia 

 

CONSULTA: Considerando que la experiencia y conocimiento de estos profesionales resulta 

relevante para justificar técnicamente la utilización e implementación de las metodologías 

propuestas, ¿en qué sección de la postulación sería recomendable identificar a la organización y 

a los profesionales responsables de ejecutar estos servicios especializados, y acreditar su 

experiencia y competencias, considerando que los antecedentes curriculares exigidos en las bases 

corresponden principalmente al equipo técnico del programa?  

 

RESPUESTA: La plataforma del concurso, disponible en el sitio web del Gobierno Regional, 

contempla nueve pasos para formular y presentar la iniciativa. En las secciones correspondientes 

deberá identificarse a la organización especializada y a los profesionales responsables de ejecutar 

los servicios, describiendo su participación, experiencia, competencias y vinculación con las 

metodologías propuestas. Estos antecedentes deberán incorporarse de manera coherente en la 

descripción técnica, metodología, actividades, presupuesto y demás apartados pertinentes de la 

postulación, distinguiendo claramente entre: 

• El equipo técnico permanente del programa 

• Los aportantes, cuando corresponda 

• La organización contratada como proveedora externa 

• Los productos o servicios especializados que se propone contratar 
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Puedes acceder a la plataforma y revisar sus nueve etapas en el siguiente enlace: Concurso FRPD 

2026. 

 

3. EQUIPO TÉCNICO: Tesistas y alumnos 

 

CONSULTA: ¿Tesistas y alumnos se consideran como personas que pertenecen a la Universidad de 

Los Lagos? ¿Pueden recibir pagos en modalidad honorarios? ¿Se considera pertinente su profesión 

para ejecutar ciertas tareas como un modelo de negocios? ó ¿se requiere que tengan mayor 

experiencia? 

 

RESPUESTA: Respecto a los tesistas, creo que es una respuesta que ustedes tienen que resolver 

internamente de manera jurídica, si los alumnos pueden ser parte del cuerpo docente, si pueden 

prestar servicios, si están en condiciones profesionales y técnicas para la obtención de productos, o 

desarrollo de actividades, pero la naturaleza respecto a "pertenencia", el significado y la calidad creo 

que es una respuesta que ustedes deben resolver a nivel de institución.  

 

Lo mismo para su segunda pregunta. Ustedes modelan un programa para presentarlo a 

financiamiento, ustedes conocen el alcance de un modelo de negocios, y ustedes deberían definir 

si los tesistas están en condiciones para ejecutar esa tarea. En las bases no existe restricción 

respecto al contrato de tesistas, porque la naturaleza de las contrataciones es otra, insistimos, es la 

obtención de productos o servicios para el logro de los objetivos 

 

 

4. DIAGNÓSTICO: Fuentes de información 

 

CONSULTA: Respecto de lo señalado en el punto 14.2 de las bases, página 22, referido al 

diagnóstico: “Todo programa postulado deberá presentar un análisis fundado de la situación o 

contexto específico que da origen al programa”. 

 

Al respecto, agradeceremos aclarar si este diagnóstico debe provenir necesariamente de una 

intervención, levantamiento de información o trabajo previo realizado directamente en el 

territorio y con los potenciales beneficiarios. 

 

En caso contrario, solicitamos confirmar si resulta admisible elaborar el diagnóstico utilizando 

antecedentes secundarios —tales como estadísticas oficiales, estudios, publicaciones, registros 

administrativos y otras fuentes recientes y verificables—, siempre que estos permitan 

fundamentar la problemática, su magnitud y pertinencia territorial. 
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RESPUESTA: No existe factor de inadmisibilidad o cláusula establecida en las bases que obligue a 

que exista un levantamiento previo, o trabajo realizado en el territorio con los posibles beneficiarios, 

no hay obligación que sea causal de inadmisibilidad, no obstante, la ausencia de estos elementos, o 

la baja fundamentación puede afectar claramente criterios de evaluación establecidos en las bases 

de postulación, como por ejemplo, diagnóstico, coherencia, innovación incluso. 

 

 

5. FORMULARIO: Definición del problema central (2.2) 

 

CONSULTA: Las causas y los efectos no están expuestos como un árbol clásico, sino que cada causa 

numerada tiene asociados efectos. Al respecto, entonces ¿hay que razonarlo como "qué 

consecuencia específica genera o mantiene cada uno de esos efectos? o como un árbol de 

problema clásico donde los efectos se razonan desde el problema? 

RESPUESTA:  Los efectos se razonan desde el problema, razón por la cual, pueden haber más efectos 

que causas, pero para efectos de software puedes señalar efectos sin tener causa asociada (en el 

formulario de "papel" se puede generar esa confusión) 

 

 

6. FORMULARIO: Fin (3.1) 

 

CONSULTA: Donde dice "Fin", en la casilla "Fin" del formulario (Punto 3.1) si dice que es la 

contribución en el largo plazo, ¿entonces se entiende como el fin indirecto? ¿O mezclo -a través 

del relato- mi fin indirecto con los directos? 

 

RESPUESTA:  Es el fin indirecto. La vinculación con los beneficiarios la estableces a través de tu 

estrategia de intervención, es decir, objetivos, actividades y productos. 

 

 

7. FORMULARIO: Resultados, impacto y continuidad (4) 

 

CONSULTA: En el Paso 4 del Formulario donde se deben describir los resultados e impactos: ¿se 

entiende que los productos son los "componentes" de la matriz -con sus respectivos medios de 

verificación-, no? y, ¿que el "Resultado concreto" es como la narrativa o resumen narrativo del 

respectivo componente? 

 

RESPUESTA:  Los productos son los entregables, no son los componentes, de hecho en el 

encabezado se explica qué se entiende por producto, señalando lo siguiente: Bienes, servicios, 

herramientas, estudios, metodologías u otros entregables concretos que serán generados por la 

ejecución de la iniciativa. 
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Respecto al resultado, es poder visualizar logrables en vez de intenciones de logro. A modo de 

ejemplo, un componente puede señalar "mejorar la condición..." "Fortalecimiento de 

capacidades...", eso es la intención, los resultados, son los cambios que quieres lograr con la mejora 

de la condición o el fortalecimiento, de manera de aterrizar la idea y poder evaluar ex ante algo más 

objetivo. 

 

 

8. FORMULARIO: Pertinencia (6.3) 

 

CONSULTA: En el Paso 6 de Pertinencia. El Paso 6.3 dice "Planificación estratégica del mundo 

público:  Indicar si el programa propuesto responde a alguna prioridad específica, establecida en 

algún documento o acto formal del mundo privado". ¿está bien? hay que enumerar documentos 

formales, hojas de ruta, acuerdos, etc, del mundo privado? 

 

RESPUESTA:  Así es. Ver si la iniciativa obedece a algo que las entidades, organizaciones, gremios, 

etc, han planificado. Queremos buscar data que a futuro nos permita analizar el origen y destino de 

las ideas. 

 

 

9. FORMULARIO: Identificación de Sector Económico 

 

CONSULTA: En la primera página del formulario donde consultan sobre los aportes, dice "sector 

económico" ¿Ponemos uno o todos los sectores económicos que el programa busca impactar? 

 

RESPUESTA:  El sector económico es el predominante idealmente, para comprender dónde impacta 

directamente la iniciativa. Cuando se define por ejemplo "manufactura", es complejo entender la 

especificidad de la atención, por lo tanto, la catalogación debe ser lo más específica posible. 

 

 

10. FORMULARIO: Lineamientos del concurso 

 

CONSULTA: En el punto 6.1. del formulario de postulación "Vinculación del programa a las 

particularidades de la presente convocatoria. Indicar claramente por qué la iniciativa propuesta 

responde a los desafíos específicos planteados en el presente concurso", la tabla tiene como título 

de la primera columna "lineamiento del concurso". ¿Se entiende que esos "lineamientos" 

corresponden a los Desafíos del FRDP 2026 -presentados en las capacitaciones- o las 

"Orientaciones particulares " presentadas en las Bases (punto 4), no? (Huella de Carbono, EC, 

Datos para la competitividad, Gestión hídrica eficiente, etc) 

 

RESPUESTA:  Sí. 
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11. FORMULARIO: Indicadores 

 

CONSULTA: Los indicadores que son evaluados y que otorgan puntaje, son los indicadores de la 

Matriz de indicadores de la propuesta (punto 3.3) donde éstos son por por componente (no por 

actividad ) o, son los indicadores de resultados (punto 7.1) o ambos? 

 

RESPUESTA:  Ambos. 

 

 

12. ACTIVIDADES: Gobernanza 

 

CONSULTA: La gobernanza de un programa es clave. Si ocurre o no, no tiene nada que ver con las 

causas del problema pero sí con el fin del propósito. Como no está en ninguna componente, puedo 

incorporarla como parte de las actividades? 

 

RESPUESTA:  La pregunta no es específica de las cláusulas, que son a las cuales nos remitimos 

cuando respondemos. La pregunta está orientada al cómo incorporar un elemento en la 

formulación. Al respecto, la gobernanza como tal, así de tácito, no está asociada a una causa, pero 

la debilitada integración de los actores de un territorio, implícitamente puede traer (en positivo), la 

necesidad de gobernanza, por lo tanto sí tiene que ver con actividades (causas o subcausas según el 

nivel). Que se vincule al fin, es complejo determinar, porque un fin (+), problema en (-), es tan amplio 

que implícitamente una gobernanza (+) sí tiene que ver, cuando la señalas en negativo. Me explico, 

el disminuido valor agregado de los productos de la pesca artesanal como problema, seguramente 

entre sus causas o subcausas tienen relación con la debilitada orgánica, que determina la 

gobernanza clave. Si te das cuenta, estamos discutiendo la estructura formal del marco lógico, pero 

no guarda relación alguna con cláusulas establecidas en las bases. 

 

 

13. APORTANTES: Figura de asociados 

 

CONSULTA: Las entidades asociadas pueden ser municipios, específicamente la oficina de 

fomento productivo? 

 

RESPUESTA:  Una pequeña aclaración. Para esta convocatoria solo tenemos expresa la figura de 

aportantes. No estamos solicitando cartas de interés, cartas de asociados o similares. Solo buscamos 

establecer vínculo con quienes aportan para la ejecución de las actividades, entendiendo que ahí se 

materializa el compromiso a través de recursos, por lo tanto, si buscan asociaciones, o establecen 
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el interés de alguien, que no sea a través de cartas de aporte, no reviste problema, pero no es 

requisito establecido según bases de postulación. 

 

 

14. MODALIDAD DE INTERVENCIÓN: Equipamiento en beneficiarios 

 

CONSULTA: ¿Existe alguna incompatibilidad o restricción, conforme a las Bases del FRPD 2026, 

para financiar una iniciativa de estas características, incluyendo la instalación de los sistemas 

señalados en las unidades productivas de los beneficiarios (predios)? 

 

RESPUESTA:  En términos generales, la temática propuesta, puede vincularse con los objetivos del 

FRPD, particularmente cuando la iniciativa aborda una brecha productiva regional mediante 

innovación, transferencia tecnológica, adaptación y generación de capacidades.  

Las Bases no establecen una prohibición general respecto de la adquisición e instalación de 

equipamiento necesario para ejecutar una iniciativa. Sin embargo, su incorporación debe 

encontrarse técnicamente justificada y ser indispensable para alcanzar los objetivos, productos y 

resultados comprometidos.  

En este sentido, es importante que la iniciativa no se estructure simplemente como un mecanismo 

de entrega de equipamiento o subsidio individual a productores. El componente tecnológico debe 

formar parte de una intervención integral que permita demostrar una solución, generar 

conocimiento, validar tecnologías, medir resultados y posibilitar su transferencia o escalamiento 

hacia otros productores de la región.  

Por ello, recomendamos que la formulación establezca claramente cuál es la brecha que se pretende 

resolver, cuál es el componente de innovación o transferencia tecnológica, qué resultados se 

medirán y de qué manera la experiencia generará capacidades o soluciones que trasciendan a los 

beneficiarios individuales inicialmente seleccionados. 

 

 

15. MODALIDAD DE INTERVENCIÓN: Roles de participación 

 

CONSULTA: Dentro de las líneas financiables del fondo, ¿es admisible una postulación presentada 

por Desafío Levantemos Chile que contemple la instalación y habilitación de 3 módulos en el 

Puerto de Empormontt, contando con el respaldo de SalmonChile, para el funcionamiento de una 

escuela de buceo que posteriormente será operada por la entidad Prodiver? 

 

RESPUESTA:  La temática podría ser compatible con el FRPD si aborda una brecha productiva 

regional, fortalece capacidades laborales o tecnológicas y genera resultados medibles para el sector 
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marítimo, portuario o acuícola. No obstante, la sola instalación de tres módulos y su entrega para la 

operación de un tercero no asegura su admisibilidad ni su pertinencia técnica. 

 

Para estructurar correctamente la iniciativa deberán considerarse algunas condiciones, como que 

Desafío Levantemos Chile debe encontrarse incluida entre las instituciones habilitadas para recibir 

recursos del FRPD; La propuesta debe formularse como un programa integral de formación y 

desarrollo productivo, no solamente como la adquisición e instalación de infraestructura; Deben 

definirse la brecha, población beneficiaria, metodología formativa, certificaciones, productos, 

indicadores, metas de empleabilidad y mecanismos de continuidad; Debe determinarse si los 

módulos corresponden técnicamente a bienes muebles, equipamiento modular o a obras civiles. 

Las bases no financian la construcción de obras civiles o edificios, salvo habilitaciones, adecuaciones 

o ampliaciones estrictamente necesarias; Las obras de montaje, fundaciones, conexiones y 

habilitación deben presentarse desagregadas y justificadas. Su clasificación será revisada 

considerando su naturaleza real y no solo la denominación utilizada en el presupuesto; Empormontt 

deberá otorgar formalmente la autorización de uso, instalación y permanencia de los módulos. 

También deberán identificarse los permisos portuarios, municipales, sectoriales y de seguridad 

necesarios; Los bienes adquiridos serán de propiedad de la institución postulante durante la 

ejecución, debiendo regularse su destino posterior y garantizarse que continúen sirviendo al interés 

público y a los beneficiarios del programa; La participación de SalmonChile debe definirse como 

aportante o colaborador. Una carta de respaldo general no reemplaza una carta de aporte cuando 

se comprometen recursos pecuniarios o no pecuniarios; La participación de Prodiver debe quedar 

regulada mediante un instrumento que establezca el uso, operación, custodia, mantención, acceso 

para fiscalización, responsabilidades, continuidad, gratuidad o tarifas aplicables y destino de los 

bienes. 

 

Debe prestarse especial atención al rol de Prodiver. Durante la ejecución, Desafío Levantemos Chile 

deberá mantener la responsabilidad técnica, administrativa y financiera del programa. Prodiver no 

puede transformarse, en los hechos, en el ejecutor principal mediante una transferencia integral de 

funciones. Si será contratado para prestar servicios durante la ejecución, deberán aplicarse las reglas 

de subcontratación; tratándose de una entidad ejecutora privada, la subcontratación del objeto 

principal solo puede autorizarse excepcionalmente y debe encontrarse especialmente justificada. 

 

 

16. POBLACIÓN OBJETIVO: Individualización de beneficiarios 

 

CONSULTA: Considerando que las Bases exigen definir y caracterizar a la población objetivo desde 

la formulación, ¿qué nivel de individualización debe presentarse al momento de postular? 

Específicamente, ¿se requiere acompañar una nómina con nombre, RUT, ubicación y 

antecedentes individuales de cada beneficiario? 
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RESPUESTA:  Las Bases requieren identificar y caracterizar adecuadamente la población objetivo y 

los beneficiarios de la iniciativa, de manera que exista coherencia entre el problema identificado, la 

población afectada y la intervención propuesta. No resulta necesario interpretar esta exigencia 

como la obligación general de acompañar, desde la postulación, una nómina cerrada e inmodificable 

de todos los beneficiarios con nombre y RUT, salvo que algún antecedente o anexo específico 

aplicable a la iniciativa así lo requiera. 

 

Lo fundamental es que la formulación permita determinar claramente quiénes serán los 

beneficiarios; cuántos serán; dónde se encuentran territorialmente; cuáles son sus características 

productivas; qué brecha presentan; cuáles serán los requisitos para participar; y cuál será el 

mecanismo objetivo y transparente mediante el cual serán seleccionados. 

 

Considerando que en la iniciativa propuesta contempla equipamiento en predios determinados, 

resulta recomendable alcanzar un mayor nivel de individualización de los beneficiarios y predios en 

los cuales se realizarían dichas intervenciones, ya que ello permitirá justificar técnicamente el 

presupuesto, las condiciones de instalación y la pertinencia de cada solución. 

 

 

17. POBLACIÓN OBJETIVO: Criterios de selección y cobertura territorial 

 

CONSULTA: En caso de que no se logre completar el número requerido únicamente con socios de 

la Unión Comunal Rural de Osorno que cumplan los requisitos establecidos, ¿es posible incorporar 

productores pertenecientes a otras organizaciones o sectores de la Provincia de Osorno o de la 

Región de Los Lagos? 

 

RESPUESTA:  La iniciativa no necesariamente debe restringirse exclusivamente a socios de la Unión 

Comunal Rural de Osorno, salvo que la propia formulación establezca justificadamente esa 

población como único universo de intervención. Si no se alcanza el número de beneficiarios 

requerido con productores pertenecientes a dicha organización, la iniciativa puede establecer desde 

su formulación un universo más amplio de potenciales beneficiarios, siempre que éstos cumplan las 

mismas condiciones y criterios objetivos de selección.  

 

En este sentido, podría considerarse la incorporación de productores de otras organizaciones, 

sectores o comunas e incluso de otros territorios de la Región de Los Lagos, en la medida que ello 

sea coherente con el diagnóstico, cobertura territorial, objetivos y metodología de la iniciativa. 

Desde la perspectiva del FRPD, resulta especialmente importante que el beneficio principal de la 

iniciativa se produzca en la Región de Los Lagos.  

 

Recomendamos, además, evitar que el acceso a los beneficios quede condicionado exclusivamente 

a la pertenencia a una organización determinada si existen otros productores regionales que 



 
DIVISIÓN DE FOMENTO E INDUSTRIA 

 37 

presentan la misma brecha productiva. Lo más sólido es establecer criterios técnicos, objetivos y 

transparentes de selección. 

 

 

18. POBLACIÓN AFECTADA: Descripción en formulario 

 

CONSULTA: En el Formulario donde dice "Población afectada" (punto 2.4), sólo hay que describir 

la población potencial, la población objetivo y los beneficiarios? ¿O también hay que describir la 

"población afectada? 

 

RESPUESTA:  La población afectada es el encabezado del apartado "Población", por lo tanto, no se 

debe describir.  

 

 

19. APORTANTES: Figura de asociados 

 

CONSULTA: Quisiera consultar sobre la posibilidad de que nuestra empresa participe, en el marco 

del Fondo Regional para la Productividad y el Desarrollo (FRPD), como entidad asociada en lugar 

de como tercer contratado en un proyecto próximo a postular. Hemos revisado las bases, pero 

parece ambiguo el alcance de la participación de empresas bajo la figura de entidad asociada. En 

particular, agradeceríamos confirmar si esta modalidad permite realizar aportes pecuniarios y/o 

no pecuniarios, así como asumir responsabilidades directivas dentro de la ejecución del proyecto. 

 

RESPUESTA: En primer lugar, es importante aclarar que las bases de esta convocatoria no 

contemplan formalmente la figura de “entidad asociada” como una categoría de coejecución del 

programa. Las figuras que pueden utilizarse para incorporar a una empresa son, principalmente, las 

de aportante, colaboradora estratégica o proveedora externa, dependiendo del rol que 

efectivamente desempeñará. 

La empresa puede participar como aportante, comprometiendo recursos pecuniarios y/o no 

pecuniarios destinados directamente a las actividades del programa. Los aportes no pecuniarios 

pueden considerar, por ejemplo, uso de infraestructura, equipamiento, insumos u horas 

profesionales. 

Cada aporte deberá presentarse mediante la Carta de Compromiso de Aportes correspondiente; 

indicar su monto o valorización, periodo de materialización y actividades asociadas; encontrarse 

respaldado mediante antecedentes que acrediten su existencia, propiedad, disponibilidad y método 

de valorización; materializarse efectivamente durante la ejecución del programa. 

Cuando una carta de aporte de un tercero sea suscrita mediante firma manuscrita, la firma deberá 

ser autorizada ante notario. 
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La empresa también puede participar como colaboradora estratégica, apoyando actividades de 

articulación, acceso a instalaciones, validación tecnológica, transferencia de conocimiento o 

participación en instancias de gobernanza. Si esta colaboración no contempla aportes valorizados, 

puede describirse en la metodología, actividades y modelo de gobernanza; sin embargo, las bases 

no exigen cartas de asociación o de interés para esta finalidad. 

Respecto de la posibilidad de asumir responsabilidades directivas, la empresa puede participar en 

un comité técnico, consejo asesor o instancia de gobernanza del programa y asumir 

responsabilidades operativas claramente definidas. No obstante, no puede reemplazar a la 

institución adjudicataria en la dirección, administración ni responsabilidad jurídica, técnica y 

financiera de la iniciativa. 

La contraparte técnica institucional debe ser un profesional designado desde la entidad postulante 

y autorizado por su representante legal. Asimismo, la entidad adjudicataria deberá mantener las 

funciones esenciales de dirección, coordinación, seguimiento, rendición y cumplimiento de los 

resultados comprometidos. Por lo tanto, un representante de la empresa podría asumir una función 

de coordinación técnica o participación en la gobernanza, pero no actuar como contraparte 

institucional ante el Gobierno Regional ni como responsable legal del convenio. 

Finalmente, si la empresa recibirá un pago por ejecutar determinadas actividades, deberá ser 

considerada como proveedora externa. En ese caso, la contratación tendrá que asociarse a 

productos o servicios específicos, previamente definidos y presupuestados, y ajustarse a las normas 

de contratación aplicables a la institución ejecutora. 

Debe evitarse que la empresa o sus profesionales sean presentados simultáneamente como 

aportantes y como proveedores remunerados respecto de las mismas funciones, horas o servicios. 

Las bases señalan que los servicios subcontratados no pueden ser prestados por integrantes del 

equipo técnico, aportantes o representantes legales de las instituciones. Por ello, el rol seleccionado 

debe quedar claramente delimitado desde la postulación. 
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PLATAFORMA 

 

1. ACCESO A LA PLATAFORMA: Contraparte técnica 

 

CONSULTA: ¿La Contraparte Técnica debe solicitar una habilitación previa para acceder a la 

plataforma FRPD, o basta con ingresar directamente con su ClaveÚnica? En caso de requerirse 

habilitación previa, ¿cuál es el procedimiento para solicitarla y qué plazo debe considerarse antes 

del cierre de postulaciones? 

 

RESPUESTA:  Se ingresa a la Plataforma FRPD sólo con Clave Única, sin necesidad de solicitar 

acreditación. Es importante precisar que la habilitación para utilizar la plataforma no reemplaza la 

autorización institucional para presentar la iniciativa. La Contraparte Técnica deberá contar, 

además, con la autorización expresa del representante legal de la entidad postulante, acreditada 

mediante la “Certificación de Autorización de la Contraparte Técnica Institucional”, documento 

obligatorio establecido en la letra g) de los antecedentes de postulación.   

 

 

2. CARTA DE COLABORACIÓN: Formato y carga de documentación 

 

CONSULTA: ¿Existe un formato oficial o plantilla tipo para las cartas de colaboración 

interinstitucional? O por el contrario, ¿estas cartas pueden ser redactadas en un formato libre 

utilizando la hoja membretada de cada institución colaboradora? ¿En qué sección exacta de la 

plataforma o repositorio digital se deben integrar estas cartas de colaboración, considerando que 

no corresponden a la figura de "Aportantes" (Anexo C) ni tampoco a la de "Equipo de Trabajo" 

(Anexo D)? 

RESPUESTA: El documento establecido para acreditar la colaboración o participación de otras 

instituciones corresponde al Anexo letra d), denominado “Declaración Jurada Simple de 

Colaboración o Participación y Currículum”. Respecto de la plataforma, estos antecedentes deberán 

adjuntarse en el Paso 3, correspondiente a la carga de documentación. 

En caso de que requieran detallar el alcance de la colaboración, podrán incorporar en el mismo 

documento una nota aclaratoria de carácter explicativa, indicando las actividades, funciones o 

forma de participación que tendrá la institución en la iniciativa. 

Es importante considerar que las colaboraciones declaradas deben materializarse en una 

participación o contribución concreta a la iniciativa. En caso de que dicha colaboración se traduzca 

específicamente en un aporte, deberán utilizar la Carta de Compromiso de Aportes, identificándolo 

como aporte pecuniario o no pecuniario, según corresponda.  
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OTRAS CONSULTAS 

 

1. OTROS: Presencia física en la región 

 

CONSULTA: En algunos FRPD se exige tener un lugar físico en la región (oficina) o personal técnico 

de la región para el proyecto. En este caso no vimos este requisito en las bases. ¿NO existe una 

restricción de este tipo? 

 

RESPUESTA:  Efectivo. No tenemos esas limitaciones. Nuestros recursos están enfocados en el 

beneficio de la población de la región de Los Lagos. El desarrollo de actividades puede ser en otro 

lugar, siempre y cuando, por razones bien fundadas deben hacerse. Lo que sí es necesario 

mencionar en esta consulta es que, si bien, no hay obligación de lugar físico, sí analizamos el costo 

o gastos asociados a traslados del personal que se encuentre en otras regiones, como parte de la 

coherencia técnica y financiera. 

 

 

2. OTROS: Iniciación de actividades 

 

CONSULTA: En una consulta telefónica previa se nos indicó que los beneficiarios deberían contar 

con inicio de actividades en Primera Categoría ante el Servicio de Impuestos Internos. 

Agradeceríamos confirmar si este requisito efectivamente aplica, si debe cumplirlo la totalidad de 

los beneficiarios directos y mediante qué antecedente debe acreditarse. 

 

RESPUESTA:  Respecto de este punto, corresponde efectuar una precisión. No debe entenderse que 

las Bases del FRPD 2026 establecen, con carácter general, que todo beneficiario directo de cualquier 

iniciativa deba necesariamente contar con inicio de actividades en Primera Categoría ante el Servicio 

de Impuestos Internos. Sin perjuicio de ello, tratándose de una iniciativa de fomento productivo 

dirigida específicamente a productores rurales, la institución postulante debe establecer 

mecanismos que permitan acreditar que los beneficiarios efectivamente desarrollan una actividad 

productiva coherente con los objetivos de la iniciativa. El inicio de actividades ante el SII puede 

constituir un antecedente objetivo para acreditar dicha condición cuando corresponda, pero su 

exigencia deberá analizarse en función de la naturaleza de la iniciativa, la población objetivo definida 

y los criterios de selección propuestos. 

 


